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Blanca Treviño es la Presidenta, CEO y cofundadora de Softtek, empresa que ayuda a las 
organizaciones a prosperar mediante tecnologías digitales y de inteligencia artificial. Bajo su 
liderazgo, Softtek ha trascendido sus orígenes en América Latina, con presencia en América, 
Europa y Asia. La empresa ha sido reconocida por analistas de industria como Gartner y 
Forrester como un serio competidor en el mercado global de servicios. En 2025, Forbes la 
nombró una de las 'Mujeres más Poderosas en los Negocios', en reconocimiento a su impacto 
en la industria tecnológica global. 
 
Blanca es miembro de la Junta Directiva del Pacto Mundial de las Naciones Unidas así como del 
Consejo Asesor de Presidenta Sheinbaum (CADERR).  
Anteriormente, fue Copresidenta de la Alianza para Centroamérica, una iniciativa apoyada por la 
Vicepresidencia de Estados Unidos. En 2018, se convirtió en la primera mujer nombrada 
miembro del Consejo Mexicano de Negocios, que representa a las empresas más grandes 
de México. 
 
Participó durante 15 años como Consejera Independiente de Walmart México, así como de 
empresas extranjeras como Goldcorp y empresas estatales como la Comisión Federal de 
Electricidad (CFE).  
 
Actualmente es Consejera de la Bolsa Mexicana de Valores, y de Millicom, una empresa de 
telecomunicaciones con sede en Luxemburgo. Blanca es miembro del Consejo Asesor de la 
Escuela de Ingeniería del MIT, de la Americas Society y Council of the Americas, y del Consejo 
Iberoamericano de Productividad y Competitividad, así como de varias universidades, entre 
ellas su alma mater, el Instituto Tecnológico de Estudios Superiores de Monterrey (ITESM). 


