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Luis Revilla es Chief People Officer y Presidente del Comité de Ética para Softtek. Desde su 

ingreso a la compañía, en el 2000, ha mostrado una gran empatía con la cultura y la gente que 

forma parte de la empresa. A lo largo de su gestión ha logrado conformar un sólido equipo a 

nivel global mediante el cual no solo ha mantenido la esencia de la organización, sino que 

también, ha iniciado un proceso de evolución que busca reafirmar un importante elemento 

considerado como uno de mayores diferenciadores de Softtek: su cultura. 
 

De igual modo, ayudó a dar forma y consolidar el área de Corporate Social Responsibility, de la 

cual también es responsable. Esta área cuenta con un sólido programa de Wellness, que 

incluye no solo salud física, nutricional, sino también psicosocial que considera programas 

sociales como Codellege, enfocado a generar competencias de programación a jóvenes, o el 

Comité de Diversidad e Inclusión. 
 

Luis está certificado como instructor de programas tales como “The Human Element” o “Radical 

Collaboration” y es Coach certificado del “Modelo Q” y “Five Rings”. Es egresado de la carrera de 

Psicología por la Universidad Iberoamericana y obtuvo su doctorado en Psicología 

Organizacional en la Universidad Complutense de Madrid. 


