LUIS REVILLA

CHIEF PEOPLE OFFICER

Luis Revilla & Chief People Ofiicer e Presidente do Comité de Etica da Softtek. Desde seu
ingresso na companhia no ano 2000 tem apresentado grande empatia com a cultura e as
pessoas que formam parte da empresa. Ao longo da sua gestao conseguiu compor uma solida
equipe a nivel global, conseguindo nao somente manter a esséncia da organizacao, mas
tambem iniciou um processo de evolugao que busca reafirmar este importante elemento
considerado como um dos grandes diferenciais da Softtek: sua cultura.

Da mesma forma, ajudou a consolidar a area de Corporate Social Responsibility, a qual tambem
e responsavel. Esta area conta com um solido programa de Wellness, que inclui desde saude
fisica e nutricional ate psicossocial, que considera programas sociais como Codellege, focado
em gerar capacidades de programacao aos jovens, e o Comité de Diversidade e Inclusao.

Luis € instrutor certificado de programas como “The Human Element” ou “Radical Collaboration”
e & Coach certificado do "Modelo Q" e "Five Rings'. E formado em Psicologia pela Universidade
Iberoamericana e Doutor em Psicologia Organizacional na Universidad Complutense de Madrid.
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