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Prologo

| potencial de la tecnologia para

generar valor a las organizaciones

y a la sociedad esta determinado

por la capacidad del talento para
desarrollar tecnologias, desbloquear nuevos
escenarios y redisefar el futuro. A lo largo
de este informe, desgranamos como la
evolucion tecnologica viene impulsada por una
combinacion de avances multidisciplinares
que convergen para responder a las presiones
competitivas globales. El analisis, enmarcado
en dos horizontes temporales, 2025 y 2035,
pone de manifiesto el dinamismo del sector
tecnologico y su capacidad para responder a
las necesidades del mercado y para generar
nuevas oportunidades.

El background tecnoldgico para el futuro
proximo estara centrado en evolucionar

las aplicaciones practicas de la inteligencia
artificial a los ecosistemas tecnologicos
existentes, a la ciberseguridad, al analisis

y mejora de los sistemas de aprendizaje

y toma de decisiones, a la privacidad

y proteccion de datos, al desarrollo Cloud

y a las mejoras de arquitecturas para integrar
la IA en sus procesos o la evolucion

de la automatizacion.

Nuestro pronostico a diez afos presenta

la IA como el ndcleo del que emergen todos
los avances. La colaboracion inteligencia
humana e inteligencia artificial es la sinergia
que marcara el siguiente hito industrial

y tecnologico. Asimismo, delineamaos un
futuro en que cual la computacion cuantica
aprovechara todo su potencial en la generacion
de nuevo software, nuevas infragstructuras
Yy NUeVos escenarios nunca imaginados,

en el que las maquinas creen, disefnen,
comprendan y generen soluciones
creativas y significativas.

Los avances tecnologicos han impactado

y transformado drasticamente el panorama
existente redefiniendo los roles para que sean
el motor de la innovacion, impulsando a las
organizaciones hacia nuevas fronteras.
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Al Ethics
Officer

Integrara las consideraciones éticas
en el desarrollo y aplicacion de
tecnologias de inteligencia artificial,
garantizando que los proyectos

de IA respeten los principios éticos
y las normativas vigentes.

55l

Data Privacy
Manager

Responsable de asegurar que el
manejo de datos dentro de una
organizacion cumpla con las leyes
de proteccion de datos aplicables.

O
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Al System
Integration Engineer

Especializado en la incorporacion
de sistemas de inteligencia
artificial dentro de los ecosistemas
tecnologicos existentes en las
organizaciones, asegurando su
compatibilidad y optimizacion para
mejorar procesos Yy Servicios.

b

Al Cloud Services
Developer

Desarrollara y gestionara soluciones
basadas en la nube que integren
capacidades de inteligencia artificial,
permitiendo a las empresas escalar
SuUs operaciones y mejorar la
eficiencia de sus servicios.

Key Jobs for 2025
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Decentralized
Network Developer

Enfocado en el desarrollo

y mantenimiento de redes
descentralizadas, como las basadas
en Blockchain, contribuira a la
creacion de sistemas mas seguros,
transparentes y resistentes.

@
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Next-Gen Data
Architect

Disefara arquitecturas de datos que
soporten las nuevas demandas de
analisis avanzado, inteligencia artificial
y Big Data, asegurando la escalabilidad
y accesibilidad de los datos.

o

Al-Enhanced
Cybersecurity Strategist

Combinara el conocimiento en
ciberseguridad con las aplicaciones
de inteligencia artificial para disefar
estrategias de defensa mas
sofisticadas y adaptativas frente

a amenazas cibernéticas.

©

Edge Computing
Engineer

Especialista en el desarrollo de
soluciones de computacion Edge
para minimizar la latencia y maximizar
la eficiencia de procesamiento de
datos cerca de la fuente.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Cognitive Systems
Analyst

Centrado en el andlisis y mejora

de sistemas que simulan procesos
cognitivos humanos, como el
aprendizaje y la toma de decisiones,
para crear aplicaciones mas
intuitivas y eficientes.

Al-Powered Process
Automation Specialist

Implementara soluciones de
automatizacion de procesos
empresariales mediante el uso de
inteligencia artificial, lo que permitira
a las organizaciones mejorar su
eficiencia operativa y reducir costos.



1. Al Ethics
fficer

La rapida proliferacion e integracion de la

IA en todas las industrias, desde la sanidad
hasta las finanzas, ha marcado el comienzo de
una evolucion sin precedentes, sin embargo,
también trae consigo el planteamiento de
importantes preocupaciones €&ticas, desde

los sesgos inherentes a los algoritmos de
aprendizaje automatico hasta las implicaciones
mas amplias de la IA en los limites a su empleo
a nivel moral y legal. El surgimiento del rol

de Al Ethics Officer sera la respuesta de las
organizaciones a estos desafios.

La capacidad de analizar e inferir a partir de
grandes conjuntos de datos personales plantea
importantes riesgos para la privacidad; asimismo,
el manejo ético de estos datos, asegurando

gue no se utilicen para manipular o perpetuar
situaciones discriminatorias, es primordial.

En este debate surge otro aspecto clave: la
continua automatizacion de las tareas genera
un desplazamiento laboral de las personas.
Formar y disefiar un nuevo futuro laboral donde
estas personas puedan verse liberadas de

las tareas monotonas y generar un verdadero
valor pasa por formar, motivar y evolucionar las
carreras profesionales del talento.

El Al Ethics Officer desempefiara un papel crucial
ala hora de abordar estas complejas cuestiones,
equilibrando los beneficios de la IA con la
necesidad de mitigar sus impactos negativos.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Responsabilidades . Capacitacion y sensibilizacion: debera inteligencia artificial, para generar una

Al Ethics
Officer

El Al Ethics Officer
va a encontrarse en
la confluencia de la
tecnologia, la éticay la
politica. Esta funcion
implicara algo mas que la
aplicacion de directrices:
se trata de dar forma
al panorama ético en
el que opera la IA.

Desarrollo de un marco ético: debera
elaborar las directrices éticas integrales para
el desarrollo y la utilizacion de la inteligencia
artificial dentro de una organizacion,
comprendiendo los matices de dicha
tecnologiay los posibles desafios éticos, y
equilibrando la adaptabilidad y la rigurosidad
de los mismos para ser capaz de abordar
cuestiones como la transparencia algoritmica,
la privacidad de los datos y la equidad.

Auditoria y cumplimiento de la IA:

debera realizar revisiones periddicas de los
proyectos y algoritmos para garantizar que
cumplen con las normas éticas establecidas.
Esta evaluacion incluira la busqueda de
sesgos, la verificacion de las fuentes de
datos para la adquisicion ética y la garantia
de que los procesos de toma de decisiones
de la |A sean transparentes y responsables.

realizar sesiones formativas y talleres para
los equipos de IAy las partes interesadas
dentro de la organizacion. El objetivo

sera educar en la importancia de las
consideraciones €ticas en la I1A

y como implementar practicas éticas

en el desarrollo de esta.

Promocion y desarrollo de politicas:
sera la persona encargada de asesorar

y desarrollar las politicas relacionadas
con la ética de la 1A, tanto interna como
externamente en colaboracion con los
organismos regulares, para dar forma a
los estandares €ticos de toda la industria.

Participacion de las partes interesadas:
debera recabar de las partes interesadas
(clientes, empleados y socios de

la industria) las preocupaciones y
perspectivas acerca de la ética de la

escuchay participacion que genere
soluciones efectivas para todo el sector.

Tech Background

El conocimiento de las herramientas y
plataformas de desarrollo de IA va a ser
esencial, incluida la comprension de como
se disefian y funcionan los algoritmos

de aprendizaje automatico.

Sera imprescindible un dominio del
software de analisis de datos para analizar
los resultados de los sistemas de 1A en
busca de posibles problemas éticos.

Debera estar familiarizado con los marcos
normativos y las directrices relativas a la IA
y la privacidad de los datos, como el RGPD.



¢Como generara valor?

En un mercado cada vez mas
consciente de las normas
gticas, el Al Ethics Officer
No va a convertirse solo en

un guardian de las practicas
gticas, sino también
en un catalizador de la
innovacion y un generador
de confianza.

Impacto en el negocio

1. Mitigacion de riesgos: debera garantizar que

los sistemas de |A sean éticamente solidos
y cumplan con las regulaciones, evitando
los problemas legales y reputacionales

a las organizaciones.

2. Generar confianza en los consumidores:

en una era en la que los consumidores son
cada vez mas conscientes y estan mas
preocupados por como se utilizan sus datos,
tener practicas éticas solidas en IA va a serun
importante generador de confianza que ayuda
a construir relaciones mas solidas y duraderas.

Impulsar la innovacion: dar solucion a las
preocupaciones éticas conlleva generar
nuevas soluciones mas innovadoras en el
desarrollo de la IA, creando algoritmos mas
transparentes o nuevos metodos de
privacidad de datos que ayuden a aportar
un valor significativo a la organizacion.

Preparar el negocio para el futuro: a

medida que las regulaciones en torno a la IA
contindan evolucionando, tener un marco ético
establecido y un equipo dedicado garantizara
que la empresa esté a la vanguardia. Este
enfoque proactivo de la €tica de la IA significa
que las empresas estaran bien preparadas
para futuros cambios normativos.

Retos

Prevenir los sesgos en los sistemas
de IA, garantizando asi una toma de
decisiones justa e imparcial.

Garantizar la privacidad y la seguridad de

los datos utilizados en los sistemas de |A.

Mantener la transparencia en las
decisiones impulsadas por la IA.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Proyectos que impliquen el desarrollo de
productos o servicios impulsados por la IA,
especialmente en sectores en los que las
consideraciones éticas son primordiales,
como la sanidad, las finanzas y los
servicios publicos.

Empresas que dependan en gran medida
de los datos de los consumidores, donde
la privacidad y el uso ético de los datos
SOoN preocupaciones clave.

Las empresas tecnologicas estaran a la
vanguardia del desarrollo de la IA, donde las
practicas éticas pioneras podran establecer
estandares en la industria.



02. Al System
Integration Engineer

A medida que las empresas adoptan la
Inteligencia Artificial para mejorar sus
operaciones, la necesidad de integrar estas
soluciones en los sistemas empresariales
existentes se esta volviendo crucial. El Al System
Integration Engineer emergera como una figura
fundamental en este panorama, con la tarea
de garantizar que los sistemas de IA no solo
funcionen de manera éptima por si mismos,
sino que tengan una sinergia efectiva con los
procesos € infraestructuras existentes.

Los procesos de integracion van a ser un desafio
no solo tecnico, sino tambien de negocio, pues
implicaran un profundo conocimiento de los
procesos empresariales para garantizar que

las implementaciones de inteligencia artificial
realmente mejoren y optimicen estos procesos
en lugar de interrumpirlos.

El Al System Integration Engineer desempenara,
por tanto, un papel crucial en la transformacion
digital de la organizacion, vinculando las
capacidades técnicas de la IA en beneficios
tangibles para el negocio y garantizando que las
implementaciones de IA estén alineadas con
las estrategias y objetivos empresariales para
generar una ventaja competitiva clave.
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Job Description & Skills

Al System
Integration Engineer

El Al System Integration
Engineer sera un rol
hibrido que requerira
de una combinacion

de experiencia técnica,

de negocio y de gestion
de proyectos.

Responsabilidades

Integracion técnica: disefio e
implementacion de soluciones que integren
sistemas de IA en las infraestructuras
empresariales existentes como
arquitecturas Cloud, software empresarial

o sistemas de almacenamiento de datos.

Alineacion con los procesos de negocio:
alineacion de las soluciones de inteligencia
artificial con los objetivos empresariales para
garantizar que las implementaciones de

IA mejoran las operaciones.

Optimizacion del sistema: supervision
y optimizacion continua del rendimiento
de los sistemas de IA dentro del entorno
empresarial, incluyendo la resolucion

de problemas, la actualizacion de los
sistemas y la garantia de que sigan
siendo eficientes y eficaces.

Colaboracion de las partes interesadas:
comunicacion efectiva para garantizar la
colaboracion con las partes interesadas,
incluidos los equipos de IT, los lideres
empresariales y los proveedores internos,
para garantizar el alineamiento y el

cumplimiento de los objetivos estratégicos.

Capacitacion y soporte: formacion de los
usuarios de los sistemas de inteligencia
artificial para que puedan hacer un uso
efectivo de estos sistemas.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

1. Dominio de tecnologias y herramientas
de IA, incluidas bibliotecas y marcos
de aprendizaje automatico.

2. Solida comprension de los sistemas
de software empresarial, computacion
en la nube (AWS, Azure, Google Cloud)
y las plataformas de gestion de datos.

3. Conocimiento de lenguajes de
programacion comunmente utilizados
en IA e integracion de sistemas, como
Python, Javay SQL.

4. Familiaridad con herramientas y
metodologias de gestion de proyectos.



¢Como generara valor?

El Al System Integration
Engineer sera el encargado
de cerrar la brecha entre la

tecnologia de inteligencia
artificial y el valor empresarial,

desempenando un papel

clave en el impulso de la
transformacion empresarial.

Impacto en el negocio

1. Optimizacion de las operaciones: al

integrar eficazmente los sistemas de IA, las

operaciones se volveran mas eficientes, lo

gue reducira el esfuerzo manual y mejorara la
precision, lo que a su vez conllevara un ahorro

de costes y una mayor productividad.

2. Toma de decisiones basada en datos: |a

integracion de la IA permitira a las empresas
aprovechar sus datos de manera mas efectiva,
lo que llevara a una toma de decisiones mejor
informada. El Al System Integration Engineer
se asegurara que dichas herramientas

se aprovechen de forma adecuada para
proporcionar informacion significativa.

Ventaja competitiva: las empresas que
integren con éxito la IA en sus operaciones
logran un mejor posicionamiento en

el mercado, es por ello por lo que las
implementaciones de IA deberan ser sdlidas
tanto a nivel técnico como estratégico.

Facilitacion de la innovacion: el despliegue
de la IA, tanto en procesos NUevos cComo en
existentes, conducira al desarrollo de nuevos
productos, servicios y modelos de negocio.

Retos

Superar problemas técnicos y de
compatibilidad durante la integracion
del sistema de IA.

Garantizar que las implementaciones de 1A
no interrumpan los procesos empresariales
existentes.

Alinear las soluciones de IA con los objetivos
y estrategias de negocio.
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2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Proyectos que impliguen la integracion de

la IA en sistemas empresariales complejos,
especialmente en sectores como el financiero,
el minorista y el sanitario.

Empresas en proceso de transformacion
digital que busquen aprovechar la IA para
mejorar sus operaciones.

Empresas de todos los tamanos, desde
startups que implementen sus primeros
sistemas de |A hasta grandes corporaciones,
que actualicen sus sistemas heredados con
capacidades de |A.



03. Decentralized
Network Developer

El auge de la tecnologia Blockchain y el
creciente énfasis en la privacidad y seguridad
de los datos llevaran a la aparicion del rol

de Decentralized Network Developer como
respuesta a la necesidad de sistemas de red
Seguros, transparentes y resilientes en todas
las industrias.

Las redes descentralizadas, a diferencia

de las redes centralizadas tradicionales,
distribuyen los datos a traves de multiples
nodos, ofreciendo seguridad, transparencia

e inmutabilidad, cuestiones claves en
aplicaciones como transacciones financieras o
en la gestion de la cadena de suministro.

El rol del Decentralized Network Developer
surgira para abordar estas necesidades,
centrandose en el desarrollo y la gestion de
redes que aprovechan la descentralizacion
para mejorar la seguridad, la eficienciay la
confianza. Con la creciente adopcion de
Blockchain y tecnologias similares, este
papel va a volverse crucial en los sectores
que requieren un manejo de datos y un
procesamiento de transacciones solidas

y transparentes.




Job Description & Skills

Responsabilidades

. Disenoy desarrollo de redes: creacion de
la arquitectura para redes descentralizadas,
desde la seleccion de la plataforma de
cadena de bloques adecuada hasta la
creacion de soluciones personalizadas que
cumplan con los requisitos especificos de
seguridad, escalabilidad y rendimiento.

Decentralized Network
Developer

El Decentralized Network

Developer debera estar a « Desarrollo de contratos inteligentes:
la vanguardia del disefo, redaccion e implementacion de contratos
implementacion y gestion inteligentes autoejecutables con los
de redes que operen términos del acuerdo escritos directamente
segun los principios de en codigo, para automatizar procesos y
la descentralizacion. garantizar la confianza y la transparencia

en las transacciones.

Mejora de la seguridad: garantia de la
seguridad de las redes descentralizadas.
Para ello, debera realizar auditorias periodicas
que identifiguen posibles vulnerabilidades e
implementar protocolos de seguridad

para proteger la red contra ataques.

Optimizacion del rendimiento:
monitoreo y optimizacion continuos
de la red para garantizar que funcione
de manera eficiente.

Colaboracion y asesoramiento:
colaboracion con IT y asesoramiento
a las partes interesadas acerca de las
capacidades y limitaciones de las
redes descentralizadas.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

1. Dominio de tecnologias y plataformas
de cadena de blogques como Ethereum,
Hyperledger o soluciones de cadena
de bloques personalizadas.

2. Habilidades de programacion,
particularmente en lenguajes relevantes
para el desarrollo de Blockchain como
Solidity para aplicaciones basadas
en Ethereum.

3. Comprension de la criptografia y los
principios de seguridad de la red.

4. Familiaridad con la computacion
distribuida y las soluciones de
almacenamiento de datos.



¢Como generara valor?

El Decentralized Network
Developer desempefiara
un papel fundamental
en la transformacion de
los negocios gracias a
la modernizacion de las
operaciones y mejora de
los procesos de manejo
de datos, mediante redes
descentralizadas.

Impacto en el negocio

1. Seguridad mejorada: uno de los principales
beneficios de las redes descentralizadas es la
seguridad mejorada al distribuir datos a traves
de multiples nodos. Estas redes son menos
vulnerables a ataques y violaciones de datos.

2. Mayor transparencia y confianza: las redes

descentralizadas ofrecen una transparencia
sin precedentes, lo que las hace ideales
para aplicaciones en las que la confianza es
esencial, como la gestion de la cadena de
suministro y las transacciones financieras.

Reduccion de costes: al automatizar los
procesos a traves de contratos inteligentes
y reducir la dependencia de intermediarios,
las redes descentralizadas pueden reducir
significativamente los costes operativos.

Innovacion y ventaja competitiva:

la capacidad de implementar redes
descentralizadas posiciona a las empresas
ala vanguardia de la innovacion, ofreciendo
una ventaja competitiva en un mercado
cada vez mas digital.

Retos

Mitigar los riesgos asociados con

el almacenamiento y la gestion
centralizados de datos.

Abordar cuestiones de transparencia
y confianza en las transacciones y el

manejo de datos.

Reducir los costes operativos y mejora de
la eficiencia a través de la automatizacion.
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2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Proyectos que requieran una gestion de
datos segura y transparente, como los
sistemas de verificacion de identidad.

Empresas que busquen innovary mejorar
la seguridad de sus datos vy la eficiencia
operativa, especialmente aquellas que
manejan informacion confidencial.

Startups y empresas establecidas que
buscan aprovechar la tecnologia Blockchain
para diversas aplicaciones, desde Fintech
hasta logistica.
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04. Al-Enhancec

Cybersecurity Strategist

Las amenazas a la ciberseguridad cada vez

son mas sofisticadas y generalizadas, lo que
requiere un mecanismo de defensa igualmente
avanzado. El rol Al-Enhanced Cybersecurity
Strategist surge de esta necesidad, combinando
la destreza de la inteligencia artificial con las
estrategias de ciberseguridad tradicionales.

La proliferacion de tecnologias de IA abre
nuevas vias tanto para mejorar las medidas
de seguridad como para crear nuevas
amenazas cibernéticas. Por lo tanto, el papel
del Al-Enhanced Cybersecurity Strategist

va a ser fundamental para aprovechar la

IA con el objetivo de reforzar las defensas
de ciberseguridad y, al mismo tiempo,
adelantarse a las amenazas cibernéticas
impulsadas por la IA.

Este rol sera mas relevante a medida que

los sectores aumenten la cantidad de datos
sensibles que acumulen para analizar y definir
Sus estrategias de negocio. La necesidad de
Su seguridad y de medidas avanzadas para
garantizarla se volvera critica para todas las
organizaciones. El Al-Enhanced Cybersecurity
Strategist debera estar a la vanguardia en esta
batalla, asegurando que las empresas puedan
beneficiarse de la inteligencia artificial y evitar, a
Su vez, ser victimas de su uso indebido.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035




Job Description & Skills

Al-Enhanced
Cybersecurity
Strategist

Un Al-Enhanced
Cybersecurity Strategist
debera combinar
la experiencia en
tecnologias de IA
con principios de
ciberseguridad para
desarrollar e implementar
estrategias de seguridad
avanzadas.

Responsabilidades

+ Desarrollo de soluciones de
seguridad impulsadas por IA: disefio
e implementacion de soluciones de
seguridad que estén basadas en la
inteligencia artificial mediante el uso de
algoritmos de IA para predecir, detectar
y responder a las amenazas cibernéticas
de manera mas eficiente.

« Anadlisis de inteligencia de amenazas:
utilizacion de la |IA para analizar datos
de amenazas de diversas fuentes,
identificando amenazas y tendencias
emergentes de ciberseguridad.

« Formulacién de politicas de seguridad:
desarrollo y actualizacion de politicas y
procedimientos de ciberseguridad que

incorporen tecnologias de IA, garantizando

el cumplimiento de las normas

reglamentarias y las mejores practicas
en materia de ciberseguridad.

Coordinacion de la respuesta a
incidentes: aprovechamiento de la IA

para mejorar la velocidad y la eficacia de

la respuesta a incidentes, automatizando
ciertos aspectos del proceso de respuesta
y utilizando la IA para ayudar en la toma

de decisiones durante un incidente

de seguridad.

Colaboracion de las partes interesadas:
colaboracion con los equipos de Tl, la
gerenciay los proveedores externos

para garantizar una estrategia de
ciberseguridad cohesiva.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

1. Dominio de tecnologias de IA y aprendizaje
automatico, con enfoque en su aplicacion
en ciberseguridad.

2. Sodlida formacion en principios de
ciberseguridad, incluido el conocimiento
de varios tipos de amenazas cibernéticas
y mecanismos de defensa.

3. Familiaridad con las herramientas y
plataformas de ciberseguridad que
incorporen IA, como los sistemas
automatizados de deteccion de amenazas.

4. Habilidades en analisis e interpretacion de
datos para comprender los resultados de los
sistemas de seguridad impulsados por IA.
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¢Como generara valor?

El Al-Enhanced Cybersecurity
Strategist desempenara un papel
vital en la transformacion de la
forma en que las organizaciones
abordeny gestionen la
ciberseguridad, revolucionando la
ciberseguridad con la integracion
de la inteligencia artificial.

Impacto en el negocio

1. Deteccion proactiva de amenazas: una de
las mayores ventajas de incorporar la 1A en la
ciberseguridad es el cambio de la deteccion de
amenazas reactiva a la proactiva. Los algoritmos
de IA pueden predecir e identificar amenazas
potenciales antes de que se materialicen, lo
que permite a las organizaciones frustrar los

ataques de forma temprana.

Eficiencia en la respuesta a incidentes:
la IA mejora la velocidad y la eficiencia de la

respuesta a incidentes, reduciendo el tiempo

y los recursos necesarios para gestionar los
incidentes de ciberseguridad.

Postura de seguridad adaptativa:

los algoritmos de |IA pueden aprendery
evolucionar, mejorando continuamente los
mecanismos de defensa de la organizacion
en respuesta a los cambiantes panoramas
de amenazas.

Gestion rentable de la seguridad: al
automatizar las tareas rutinarias y mejorar la
deteccion de amenazas, las estrategias de
ciberseguridad impulsadas por la 1A pueden
reducir los costes generales asociados

ala gestion de la ciberseguridad.

Retos

Abordar la creciente sofisticacion de las
amenazas cibernéticas, en particular las
impulsadas por la IA.

Gestionar la gran cantidad de datos y alertas
generados por las herramientas tradicionales
de ciberseguridad, o que a menudo conduce
a la fatiga de alertas.

Garantizar el cumplimiento de las
regulaciones y estandares de ciberseguridad
en evolucion.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Proyectos que impliquen el desarrollo
e implementacion de soluciones de
ciberseguridad impulsadas por IA,
especialmente en sectores que
manejan datos sensibles.

Empresas que busquen modernizar su
postura de ciberseguridad para hacer frente
a la creciente complejidad de las amenazas
cibernéticas.

Organizaciones de todos los tamafos,
desde startups hasta grandes empresas,
que busquen aprovechar la |A para mejorar
la ciberseguridad.
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05. Cognitive Systems

Analyst

Las organizaciones buscaran aprovechar el
poder de la computacion cognitiva para imitar
|os procesos de pensamiento humano y para
proporcionar conocimientos mas profundos.
Sera en esta confluencia de las ciencias
cognitivas y las tecnologias informaticas
avanzadas donde surgira el rol del Cognitive
Systems Analyst. Sus capacidades para analizar
y optimizar estos sistemas seran fundamentales
en la creacion de modelos informaticos.

Los sistemas que simulen los procesos de
pensamiento humano van a ser capaces

de aprender, razonar y tomar decisiones, lo
que ofrece oportunidades sin precedentes
para que las empresas mejoren la eficiencia,
personalicen las experiencias de los clientes o
resuelvan problemas complejos. Sin embargo,
la complejidad y sofisticacion de estos
sistemas exigen un conjunto de habilidades

especializadas para garantizar que se disefien
y utilicen de manera efectiva.

El Cognitive Systems Analyst jugara un

papel crucial en las industrias donde la toma
de decisiones sea compleja y presente
escenarios dificiles de analizar por su
dinamismo o por la cantidad de agentes
implicados. Liderar en sistemas complejos
requiere estar a la vanguardia de la tecnologia
y del conocimiento del negocio.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Cognitive Systems
Analyst

El Cognitive Systems
Analyst se especializara
en el analisis, disefio y
optimizacion de sistemas

de computacion cognitiva.

Responsabilidades

Andlisis y disefio de sistemas: analizar

las necesidades empresariales y disefar
sistemas cognitivos que los satisfagan.

Para ello, debera comprender las funciones
cognitivas especificas que deben replicarse
y garantizar que el sistema pueda procesary
analizar datos de manera efectiva.

Desarrollo y entrenamiento de modelos:
seleccionar algoritmos de aprendizaje
automatico adecuados, integrar datos
relevantes y garantizar que el sistema
pueda adaptarse y aprender con el tiempo.

Optimizacion del rendimiento: supervisar
continuamente el rendimiento de los
sistemas cognitivos a través del analisis

de los resultados del sistemay los
comentarios de |los usuarios para mejorar
la precision y la eficiencia.

Colaboraciéon y comunicacion: trabajar
con varias partes interesadas, incluidos los
equipos de Tl, los lideres empresariales

y los usuarios finales, para garantizar que
los sistemas cognitivos estén alineados
con los objetivos empresariales y las
necesidades de los usuarios.

Investigacion y desarrollo: mantenerse
al dia de los ultimos desarrollos en
computacion cognitiva y aprendizaje
automatico e investigar nuevas técnicas
y tecnologias que puedan mejorar las
capacidades de los sistemas cognitivos.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

1. Solida experiencia en tecnologias
de aprendizaje automatico
y computacion cognitiva.

2. Dominio de lenguajes de programacion
comunmente utilizados en el desarrollo
de IA, como Python o R.

3. Conocimiento de la analitica de datos
y capacidad para interpretar conjuntos
de datos complejos.

4. Familiaridad con las plataformas y

herramientas de computacion cognitiva.



¢Como generara valor?

El Cognitive Systems
Analyst es fundamental para
aprovechar el potencial de
la computacion cognitiva,
una tecnologia clave en
la transformacion de los
procesos empresariales tales
como la toma de decisiones
inteligente y la eficiencia.

Impacto en el negocio

1. Mejora de latoma de decisiones:
los sistemas cognitivos procesarany

analizaran grandes cantidades de datos,
proporcionando informacion para conseguir
una toma de decisiones inteligente, mas

informadas y efectivas.

2. Mejora de las experiencias de los

clientes: al comprender las necesidades y el
comportamiento de los clientes, los sistemas
cognitivos personalizaran las interacciones,

mejorando significativamente las experiencias

y la satisfaccion de los mismos.

Eficiencia operativa: los sistemas cognitivos

automatizaran tareas complejas, reduciendo
la carga de trabajo de los empleados y
aumentando la eficiencia operativa general.

Resolucion innovadora de problemas: la
capacidad de los sistemas cognitivos para
aprender y razonar permitira a las empresas
abordar problemas complejos de manera
innovadora, abriendo nuevas oportunidades
y soluciones.

Retos

Gestionar la complejidad de los procesos
de toma de decisiones basados en datos.

Garantizar que los sistemas cognitivos estén
alineados con los objetivos empresariales
y las normas éticas.

Mantenerse al dia con la rapida evolucion
de las tecnologias de computacion cognitiva.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

e Proyectos que impliguen la implementacion
de soluciones de computacion cognitiva
en entornos ricos en datos.

e Empresas que busquen mejorar sus
procesos de toma de decisiones e
interacciones con los clientes a través
del andlisis avanzado de datos.

e Organizaciones de diversos sectores que
busquen aprovechar la computacion cognitiva
para la innovacion estratégica.
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Oo.
Manager

La necesidad de las organizaciones de
proteger la integridad, la confidencialidad y la
privacidad de los datos se va a volver cada vez
mas compleja en el nuevo paradigma de los
negocios inteligentes. Asimismo, el aumento
exponencial de regulaciones de proteccion de
datos a nivel global y su complejo panorama
normativo haran necesaria la figura del Data
Privacy Manager.

Las empresas se enfrentaran a este doble
desafio gracias a la evolucion de la tecnologia
y de las técnicas asociadas y a la gobernanza
del Data Privacy Manager, garantizando

el cumplimiento normativo y la privacidad
tanto de sus clientes como de sus
empleados o proveedores.

Data Privacy

La aparicion del Data Privacy Manager estara
impulsada por la creciente preocupacion por
parte de los clientes acerca de la privacidad
de los datos. Los consumidores estan mas
informados y son mas cautelosos sobre como
se utilizan y comparten sus datos, o que lleva
a una demanda de mayor transparencia y
responsabilidad por parte de las empresas.
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Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Data Privacy
Manager

El Data Privacy Manager
sera responsable de
supervisar el programa
de privacidad de datos
de una organizacion,
habra de garantizar el
cumplimiento de las leyes
de proteccion de datos
y sera el encargado de
administrar los riesgos de
privacidad de datos.

Desarrollo y gestion de programas de
privacidad: crear y gestionar un programa
integral de privacidad de datos, incluido el
desarrollo de politicas y procedimientos
que se alineen con las regulaciones

de proteccion de datos.

Supervision del cumplimiento: supervisar
y auditar periodicamente las practicas de

la empresa para garantizar el cumplimiento
de las leyes de privacidad de datos,
prestando especial atencion a los cambios
en la legislacion para adaptar el programa
de privacidad en consecuencia.

Evaluacion de riesgos de privacidad

de datos: realizar evaluaciones de

riesgos para identificar areas en las que
las practicas de manejo de datos de una
organizacion podrian plantear riesgos para
la privacidad y recomendar medidas para
mitigar estos riesgos.

Capacitacion y concientizacion:
desarrollar e impartir programas de
capacitacion para educar a los empleados
sobre los principios de privacidad de
datos, sus roles en el mantenimiento

de la privacidad y la importancia

del cumplimiento.

Gestion de incidentes: gestiony
respuesta a incidentes de privacidad
de datos, incluidas las filtraciones de
datos, su coordinacion con diferentes
departamentos, la presentacion de
informes a los organismos reguladores
y la gestion de las comunicaciones
con las personas afectadas.

1. Familiaridad con las herramientas
de proteccion de datos y el software
de cumplimiento.

2. Conocimiento de las leyes globales
de proteccion de datos.

3. Comprension sdlida de la tecnologia
de la informacion y de las practicas
de gestion de datos.

4. Habilidades en evaluacion de riesgos,
desarrollo de politicas y respuesta
aincidentes.
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¢Como generara valor?

El Data Privacy Manager
desempenara un papel
fundamental en la
proteccion de datos y en
la creacion de confianza
con todas las partes
interesadas.

Impacto en el negocio

1. Cumplimiento normativo: debera cumplir
exitosamente con el desafio del marco
normativo y legal especialmente critico
en organizaciones que operan en
multiples jurisdicciones.

Gestion de la reputacion: en un mundo Retos

en el que las filtraciones de datos pueden
dafar significativamente la reputacion de una
empresa, es esencial contar con practicas e
solidas de privacidad de datos. El Data Privacy
Manager ayudara a prevenir las infracciones

y gestionara las que se produzcan de forma
eficaz, minimizando el dafo a la reputacion.

Confianzay lealtad del cliente: el
mantenimiento de altos estandares

de privacidad de datos juega un papel
fundamental en la creacion y mantenimiento
de la confianza del cliente y de los demas
stakeholders.

Toma de decisiones estratégicas: al
proporcionar informacion sobre |os riesgos
de privacidad de datos y los requisitos de
cumplimiento, el Data Privacy Manager
ayudara a tomar decisiones estratégicas
informadas, particularmente al lanzar nuevos
productos o ingresar a nuevos mercados.

Cumplir con las regulaciones globales
de privacidad de datos.

Gestionar el riesgo de filtraciones de datos
y otros incidentes de privacidad.

Equilibrar el uso de los datos con fines
comerciales con la necesidad de proteger
la privacidad individual.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Todas las organizaciones necesitaran la figura
del Data Privacy Manager para proteger su
informacion estratégicay los datos de sus
stakeholders.

Proyectos que impliquen la recopilacion,
procesamiento y almacenamiento de datos
personales, especialmente aquellos que
requieran el cumplimiento de multiples
regulaciones de proteccion de datos o que
se encuentren en multiples jurisdicciones.

Empresas que busquen establecer o mejorar
sus programas de privacidad de datos

como parte de sus estrategias de gobierno
corporativo y gestion de riesgos.
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Or. Al Cloud Services

Developer

El Al Cloud Services Developer se convertira

en un vinculo fundamental entre la inteligencia
artificial y las tecnologias de computacion
Cloud. Esta funcion sera la respuesta a la
creciente demanda de soluciones de |1A
escalables, eficientes y sofisticadas que pueden
proporcionar las plataformas Cloud. A medida
que las empresas confian cada vez mas en la IA
para diversas aplicaciones, desde el analisis de
datos hasta el servicio al cliente, la necesidad
de una integracion perfecta de lalA en la
infraestructura de la nube se vuelve primordial.

La proliferacion de la computacion Cloud ha
revolucionado la forma en que las empresas
almacenan y procesan los datos. Cuando
se combina con la IA, desbloguea nuevos
potenciales de escalabilidad, flexibilidad

y potencia computacional. Los Al Cloud
Services Developers estaran a la vanguardia
de esta integracion, especializandose en la
creacion y gestion de soluciones de IA dentro
del entorno Cloud.

Este papel sera vital en sectores donde los
datos sean abundantes y los conocimientos de
IA sean cruciales para la toma de decisiones

y la innovacion. La experiencia de los Al Cloud
Services Developers garantizara que las
empresas puedan aprovechar todo el potencial
de la IA sin necesidad de disponer de una
amplia infraestructura local, reduciendo

asi los costes y mejorando la eficiencia.




Job Description & Skills

Al Cloud Services
Developer

El Al Cloud Services
Developer estara
centrado en el diseno,
la implementacion y
el mantenimiento de
soluciones de IA en
entornos Cloud.

Responsabilidades

« Desarrollo de soluciones de IA: desarrollo
de modelos y algoritmos de |IA adaptados
a las plataformas Cloud para optimizar el
rendimiento y la escalabilidad.

« Integracion en la nube: la integracion
de soluciones de inteligencia artificial en
las infraestructuras Cloud garantizara que
estas funcionen de manera optima.

+ Gestion de servicios de IA: supervision de
la implementacion, el escalado y la gestion
de los servicios de IA dentro de la nube,
incluyendo el monitoreo del rendimiento
de las aplicaciones de IA 'y la realizacion de
los ajustes necesarios para satisfacer las
demandas cambiantes.

Gestion de datos: manejo eficiente

y seguro de los datos dentro de las
aplicaciones de IA, especialmente en
entornos Cloud, desde el almacenamiento
de datos, el procesamiento y el
cumplimiento de las normas de
proteccion de datos.

Colaboracion e innovacion: colaboracion
con equipos multifuncionales para alinear
los servicios de IA en la nube con las
necesidades empresariales y exploracion de
formas innovadoras de aprovechar lalAen la
nube para nuevas aplicaciones y servicios.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

1. Dominio de marcos de desarrollo de IA
(como TensorFlow o PyTorch) y plataformas
de computacion Cloud (AWS, Azure, Google
Cloud).

2. Habilidades en lenguajes de programacion
relevantes para la IA 'y la computacion
Cloud, como Python, Java'y SQL.

3. Comprension de la arquitectura Cloud,
incluido el Serverless Computing, los
microservicios y la contenedorizacion
(Docker, Kubernetes).

4. Conocimiento de las mejores practicas
de privacidad y seguridad de datos
en entornos Cloud.
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¢Como generara valor?

El Al Cloud Services
Developer sera
fundamental para
impulsar la innovacion
y la eficiencia a través
de la integracion de la
IA en entornos Cloud.

Impacto en el negocio

1. Soluciones de IA escalables: uno de los
beneficios clave de integrar la IA con los
servicios Cloud es la escalabilidad. Las
empresas podran ampliar o reducir
facilmente sus soluciones de IA en funcion
de la demanda, optimizando los costes
y el uso de los recursos.

Innovacion rapida: el entorno Cloud permite
una rapida implementacion e iteracion

de modelos de IA, generando una rapida
innovacion y una capacidad de respuesta
mas agil a los cambios del mercado.

Informacion basada en datos: los Al

Cloud Services Developers permitiran a las
empresas aprovechar grandes cantidades de
datos almacenados en la nube para realizar
analisis basados en |A, lo que proporcionara
informacion muy valiosa para la toma de
decisiones.

Eficiencia operativa: al automatizary
optimizar los procesos con IA en la nube,
las empresas podran lograr una mayor
eficiencia y agilidad operativas.

Retos

Superar las complejidades técnicas de la
integracion de la IA en las plataformas Cloud.

Gestionar el rendimiento y la escalabilidad
de las aplicaciones de IA en la nube.

Garantizar la privacidad y la seguridad de
los datos en los servicios de IA en la nube.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

e Proyectos que impliguen el desarrollo de
aplicaciones impulsadas por IA, como analisis
predictivos, bots de atencion al cliente y
herramientas de marketing personalizadas.

e Empresas de sectores con uso intensivo
de datos, como el financiero, el sanitario y el
comercio minorista, que requieran soluciones
de IA escalables y potentes.

e Organizaciones que busguen innovary
mantenerse competitivas mediante el uso
de IA'y computacion en la nube.
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08. Next-Gen Data

Architect

El rol del Next-Gen Data Architect surgira de

la necesidad de disefiar sistemas de datos

gue puedan manejar, procesar y aprovechar
conjuntos de datos masivos de manera eficiente
en un mundo cada vez mas digital.

El rol tradicional del arquitecto de datos ha
evolucionado para abarcar nuevos desafios

y tecnologias. Las arquitecturas de datos
actuales deben ser escalables, flexibles y 1o
suficientemente robustas como para manejar
Big Data y analisis en tiempo real, a la vez que
garantizan el cumplimiento de la privacidad y
la seguridad. La llegada de tecnologias como
el aprendizaje automatico, el Internet de las
cosas (loT) y la computacion Cloud requiere
arquitecturas que no solo sean robustas, sino
tambien agiles y adaptables.

El Next-Gen Data Architect desempenara
un papel fundamental en el disefio de estos
sistemas de datos avanzados para que

la gestion de datos pueda respaldar las
necesidades empresariales en un entorno
dinamico e impulsar la innovacion en una
economia centrada en los datos.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Next-Gen Data
Architect

El Next-Gen Data
Architect sera el
responsable de disefar e
implementar estrategias
de datos que aborden
las necesidades de las
empresas.

Responsabilidades

Desarrollo de estrategias de datos:
desarrollo de estrategias que deberan
alinearse con los objetivos estratégicos
empresariales impulsados por los avances
tecnologicos.

Diseiio de arquitectura: disefo de
arquitecturas de datos escalables, seguras
y eficientes, seleccion de soluciones de
almacenamiento de datos adecuadas e
integracion de varias fuentes de datos.

Integracion tecnoldégica: incorporacion
de tecnologias emergentes como IA,
aprendizaje automatico e loT en las
arquitecturas de datos para mejorar las
capacidades de procesamiento

y analisis de datos.

Cumplimiento y seguridad:
aseguramiento de que las arquitecturas

de datos cumplan con las leyes de
proteccion de datos y sean seguras contra
las amenazas cibernéticas, gracias a la
implementacion de politicas de gobernanza
de datos y medidas de seguridad.

Colaboracion y asesoramiento:
colaboracion con equipos de Tl, cientificos
de datos y partes interesadas del negocio
para garantizar que la arquitectura de datos
satisfaga las diversas necesidades de la
organizacion.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

Experiencia en sistemas de gestion de
bases de datos, tecnologias de Big Data
(Hadoop, Spark) y servicios de datos en
la nube (AWS, Azure, Google Cloud).

Habilidades en lenguajes de programacion
relevantes para la arquitectura de datos,
como SQL, Python y Scala.

Conocimiento de técnicas de modelado
de datos y herramientas de integracion
de datos.

Familiaridad con la normativa de
gobernanzay cumplimiento de datos.
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¢Como generara valor?

El Next-Gen Data
Architect sera crucial para
construir la infraestructura
de datos que sustente las

organizaciones basadas
en datos.

Impacto en el negocio

1. Facilitar la toma de decisiones basadas
en datos: al crear arquitecturas capaces
de admitir andlisis de datos solidos, las
empresas podran tomar decisiones
mas informadas, consiguiendo un mejor
rendimiento y competitividad.

Facilitar la innovacion: una arquitectura de
datos eficiente permitira la exploracion de
nuevas oportunidades de negocio, como
experiencias personalizadas para los clientes,
analisis predictivos y sistemas automatizados
de toma de decisiones.

Mejora de la eficiencia y reduccion

de costes: las arquitecturas de datos
optimizadas agilizaran el procesamiento

y almacenamiento de datos, lo que reducira
los costes operativos y mejorara la eficiencia.

Garantizar el cumplimiento y la seguridad:
una arquitectura de datos bien disenada es
fundamental para garantizar el cumplimiento
de las leyes de proteccion de datos y
proteger los datos contra infracciones

y ciberataques.

Retos

Manejar el creciente volumen y complejidad
de los datos de una manera escalable
y eficiente.

Integrar nuevas tecnologias como IA e loT
en las arquitecturas de datos existentes.

Equilibrar la necesidad de datos accesibles
y en tiempo real con los requisitos
de privacidad y seguridad.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Cualquier organizacion basada en los
datos, con la necesidad de implementar
una infraestructura solida que les permita
ser competitivos.

Proyectos que requieran capacidades
avanzadas de analisis de datos, como
plataformas de datos de clientes y
sistemas de analisis en tiempo real.

Empresas en proceso de transformacion
digital, que busguen aprovechar sus activos
de datos para el crecimiento empresarial

y la innovacion.
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09. Edge Computing

—ngineer

El rol del Edge Computing Engineer se convertira
€en un componente clave en el panorama
cambiante de la arquitectura de red y el
procesamiento de datos. Esta funcion sera una
respuesta a la creciente necesidad de procesar
los datos mas cerca de su origen, lo cual es
esencial en la era del Internet de las cosas (IoT),
los vehiculos autonomos y otras tecnologias
basadas en datos en tiempo real.

El Edge Computing representa un cambio de
paradigma del procesamiento de datos en
centros de datos Cloud al procesamiento Edge
of the Network. Este cambio estara impulsado
por la necesidad de procesamiento de datos en
tiempo real, latencia reducida y ahorro de ancho
de banda, especialmente en aplicaciones donde
la toma de decisiones instantanea sea crucial. El
Edge Computing sera especialmente relevante
en escenarios en los que la conectividad a un

centro de datos central sea limitada o en los
qgue el procesamiento inmediato de datos sea
esencial para la eficacia operativa.

El papel de un Edge Computing Engineer sera
fundamental en el disefio, la implementacion

y el mantenimiento de la infraestructura y los
sistemas necesarios para el Edge Computing.
Esto incluira la creacion de soluciones que
puedan procesar y analizar datos en el borde,
|o que garantiza respuestas rapidas y eficientes
alos eventos locales.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Edge Computing
Engineer

El Edge Computing
Engineer se especializara
en el desarrollo
y la gestionde la
infraestructura informatica
en el Network's Edge.

Responsabilidades

Diseio e implementacion de sistemas:
disefio e implementacion de infraestructura
y soluciones de Edge Computing y la
seleccion del hardware y el software
adecuados para funcionar en entornos
diversos y potencialmente desafiantes.

Procesamiento y analisis de datos:
implementacion de sistemas para el
procesamiento y andlisis Data at the Edge y
desarrollo de algoritmos y aplicaciones para
la toma de decisiones local, sin depender
de un servidor central.

Optimizacion del rendimiento: realizacion
de protocolos de supervision, actualizacion
y resolucion de problemas periddicos para
mantener un rendimiento optimo.

Integracion con loT y otras tecnologias:
integracion de sistemas de Edge
Computing con dispositivos 10T y otras
tecnologias como las redes 5G, para
garantizar un funcionamiento y un flujo de
datos optimo.

Implementacién de seguridad:
implementacion de medidas de seguridad
solidas para proteger los sistemas de Edge
Computing de las amenazas cibernéticas,
dada su naturaleza descentralizada y sus
posibles vulnerabilidades.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

Conocimiento de hardware y software
de Edge Computing, incluidas las
plataformas de 0T y las soluciones
especificas de Edge.

Habilidades en lenguajes de programacion
relevantes para el desarrollo de sistemas

y el procesamiento de datos en el borde,
como Python, C++ y Java.

Comprension de la arquitectura de red,
incluida la familiaridad con 5G y otras
tecnologias inalambricas.

Experiencia con las mejores practicas
de ciberseguridad, especialmente en
entornos descentralizados e |oT.
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¢Como generara valor?

El Edge Computing Engineer
sera clave para que las
empresas aprovechen

las capacidades de
procesamiento de datos
en tiempo real mejorando
la toma de decisiones
y la eficiencia operativa.

Impacto en el negocio

1. Latenciareducida: al procesar los
datos Edge, las empresas podran reducir
significativamente la latencia en sus
operaciones, sobre todo para las aplicaciones
que requieren la toma de decisiones en
tiempo real, como los vehiculos autbnomos
0 los procesos de fabricacion.

Optimizacion del ancho de banda: el Edge
Computing reducira la necesidad de enviar
grandes cantidades de datos a los servidores
centrales, lo que ahorra ancho de banday
reduce la congestion de la red.

Mejora de la eficiencia operativa: el
procesamiento de datos en tiempo real
en el Edge mejorara la eficiencia operativa.

Experiencias de cliente mejoradas: en
las aplicaciones orientadas al consumidor,
el Edge Computing proporcionara servicios
mas rapidos y personalizados, mejorando la
satisfaccion del cliente.

Retos

Abordar los desafios del procesamiento
de datos en tiempo real en entornos donde
la respuesta inmediata es critica.

Gestionar las complejidades de la
arquitectura de red descentralizada.

Garantizar la seguridad e integridad de
los datos procesados en el perimetro.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

e Proyectos que involucren |oT, sistemas
autonomos y otras tecnologias donde el
procesamiento de datos en tiempo real
es crucial.

e Empresas de sectores como la fabricacion, la
sanidad, el transporte y el comercio minorista,
que se benefician del analisis inmediato de
los datos y de la toma de decisiones.

e Organizaciones que busquen optimizar su
arquitectura de red para lograr eficiencia
y velocidad, especialmente en aplicaciones
con uso intensivo de datos.
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10. Al-Powered Process
Automation Specialist

El Al-Powered Process Automation Specialist

se convertira en un actor fundamental en el
panorama de la automatizacion de procesos
empresariales gracias al rapido avance de las
tecnologias de inteligencia artificial y aprendizaje
automatico. El alcance de la automatizacion

de procesos se ampliara significativamente,
extendiendose mas alla de las tareas rutinarias
a funciones mas complejas y cognitivas.

Esta funcion representara la convergencia

de lalAvy las tecnologias de automatizacion
tradicionales para crear soluciones de
automatizacion mas inteligentes y adaptativas.
Los Al-Powered Process Automation Specialists
estaran a la vanguardia de esta transformacion,
empleando la IA para mejorar las capacidades
de automatizacion, haciéndolas mas eficientes,
flexibles y capaces de manejar procesos
complejos de toma de decisiones.

La aparicion de este rol estara impulsada por

la creciente demanda de eficiencia operativa

y la necesidad de liberar al talento de tareas
repetitivas para permitir que centren su atencion
en tareas estrategicas y creativas, optimizando
los flujos de trabajo, mejorando la precision

y reduciendo los costes operativos.




Job Description & Skills

Al-Powered Process
Automation Specialist

El Al-Powered Process
Automation Specialist
estara centrado en el
diseno, la implementacion
y la gestion de sistemas
de automatizacion
mejorados por IA.

Responsabilidades

Desarrollo de soluciones de
automatizacion: disenar y desarrollar
soluciones de automatizacion que
incorporen inteligencia artificial, desde

la identificacion de oportunidades de
automatizacion, seleccionar herramientas
de IA y automatizacion adecuadas, y
personalizar soluciones para que se ajusten
a procesos empresariales especificos.

Integracion de IA en la automatizacion:
integrar las capacidades de IA, como el
procesamiento del lenguaje natural o el
aprendizaje automatico, en las plataformas
de automatizacion existentes para mejorar
su funcionalidad y permitirles manejar
tareas mas complejas.

Optimizacion de procesos: analizar y
optimizar continuamente los procesos
automatizados, monitorear el desempefio,
identificar areas de mejora y actualizar

los sistemas para garantizar la maxima
eficienciay eficacia.

Colaboraciéon y capacitacion: trabajar con
varias partes interesadas, incluidos equipos
de IT, analistas de negocios y usuarios
finales, para alinear las soluciones de
automatizacion con las necesidades

y proporcionar la capacitacion y el

soporte necesarios.

Mantenerse al dia de los avances
tecnoldgicos: en |A y tecnologias de
automatizacion para mejorar e innovar
continuamente las soluciones de
automatizacion.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

Experiencia en tecnologias de
automatizacion, como herramientas
de RPAy plataformas de IA.

Habilidades en lenguajes de
programacion y scripting relevantes
para la automatizacion y la 1A, como
Python, Java y JavaScript.

Comprension de algoritmos de aprendizaje
automatico y su aplicacion en la
automatizacion de procesos.

Conocimientos de gestion de procesos de
negocio y optimizacion de flujos de trabajo.
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¢Como generara valor?

El Al-Powered Process
Automation Specialist
desempenfara un papel clave
en la transformacion de las
operaciones empresariales
mediante la implementacion
de soluciones de
automatizacion inteligente.

Impacto en el negocio

Mayor eficiencia operativa: las soluciones
de automatizacion mejoradas con IA
agilizaran los procesos empresariales,
reduciran los errores y aumentaran la
eficiencia, lo que va a suponer un importante
ahorro de costes y una mejora del
rendimiento operativo.

Mejora de la toma de decisiones: al
automatizar el analisis de datos y los
procesos de toma de decisiones, las
empresas podran tomar decisiones mas
informadas y oportunas, mejorando la agilidad
general del negocio.

Empoderamiento de los empleados:

la automatizacion de las tareas rutinarias
lliberara a los empleados para que se centren
en el trabajo de mayor valor, fomentando la
innovacion y mejorando la satisfaccion laboral.

Escalabilidad y flexibilidad: los sistemas
de automatizacion impulsados por IA se
podran escalar y adaptar faciimente a las
necesidades cambiantes del negocio, lo que
brinda a las empresas la flexibilidad para
crecery evolucionar.

Retos

Abordar las limitaciones de la automatizacion
tradicional mediante la incorporacion de IA
para manejar tareas complejas.

Garantizar una integracion perfecta de la IA
en los marcos de automatizacion existentes.

Equilibrar la automatizacion con la supervision
humana para optimizar los procesos y
mantener el control.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Proyectos que impliquen la automatizacion
de procesos empresariales complejos

Empresas que busquen mejorar la eficiencia,
reducir costes y mejorar la calidad de sus
servicios a traves de la automatizacion.

Organizaciones que busquen mantenerse
competitivas mediante la adopcion de
tecnologias de vanguardia en sus procesos
operativos.
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Human-Al Integration
Specialist

Asegurara la colaboracion efectiva
promoviendo la sinergia entre

la inteligencia humana

y la inteligencia artificial.

3

Autonomous Network
Administrator

Utilizara IA y aprendizaje automatico

para automatizar la gestion de redes
complejas, asegurando su eficiencia,
seguridad y capacidad

para autorepararse.

g

Quantum Security
Analyst

Adaptara la seguridad informatica
y el desarrollo de la criptografia
a la era de la computacion cuantica.

57

Cognitive Systems
Personalizer

Personalizara sistemas cognitivos
de IA segun las necesidades y
preferencias individuales, mejorando
la interaccion y la experiencia del
usuario con tecnologias inteligentes.

Key Jobs for 2035

N

Autonomous Systems
Ethicist

Guiara en el desarrollo y despliegue
de sistemas autonomos desde
una perspectiva ética.

Advanced Quantum
Software Developer

Trabajara con la computacion cuantica
creando software capaz de aprovechar
el potencial de los qubits para resolver
problemas que son inabordables

para la computacion clasica.

ke;

Advanced Al Algorithm
Developer

Creara algoritmos de IA capaces de
realizar tareas complejas y avanzadas.

VN

~

o

Neuro-Interface
Designer

Realizara el disefio de interfaces
cerebro-computadora y desarrollara
dispositivos capaces de interpretar
senales neuronales para controlar
tecnologias externas.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

SYY

Al Behavioral
Adaptation Specialist

Mejorara la capacidad de los sistemas
de IA para comprender y responder
de manera natural y efectiva a las
necesidades de los usuarios.

&

Deep Learning
Infrastructure Engineer

Construira una infraestructura capaz

de soportar modelos avanzados
de aprendizaje profundo.
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O1. Human-Al Integration

Specialist

En 2035, la adopcion de la inteligencia artificial
estara integrada vertebralmente tanto en la
sociedad como en las organizaciones. El rol
del Human-Al Integration Specialist surgira

de la necesidad de integrar eficazmente los
sistemas de |A con el talento garantizando la
optima colaboracion humano-IA.

La evolucion de los ambitos de aplicacion de
la inteligencia artificial alcanzara su maxima
expresion con la colaboracion interactiva,
fluida y productiva de la inteligencia humana.

El Human-Al Integration Specialist sera el
responsable de garantizar que los sistemas

de IA se disefien e implementen de manera
que complementen las habilidades humanas y
mejoren la dinamica del equipo.

La aparicion de este rol va a dar respuesta a

la creciente complejidad de los sistemas de
IA'y suimpacto potencial en la fuerza laboral.
Reflejara un cambio de enfoque que pasa

de limitarse a desarrollar tecnologias de IA

a comprender y gestionar la relacion entre
humanos e IA en el lugar de trabajo. Este papel
sera fundamental para crear un entorno de
trabajo armonioso en el que la IA y los humanos
puedan aprovechar las fortalezas de cada uno.




DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Human-Al Integration

Desarrollo de estrategias de integracion:
desarrollar estrategias para integrar los
sistemas de IA en los equipos humanos,
asegurando que las herramientas de 1A

Evaluacion del impacto ético y social:
evaluar las implicaciones éticas y sociales
de la integracion de la IA en el lugar de
trabajo, garantizando que el despliegue de

—

Conocimiento profundo de las tecnologias
de Ay su aplicacion en las operaciones.

L mejoren los procesos de trabajo. esta respete la dignidad y la ética en los 2. Comprension de la psicologia humana
Specialist entornos laborales. y la dinamica de equipos.
Disefio de sistemas colaborativos: disenar
El Human-Al Integration sistemas de IA que sean intuitivos y faciles Retroalimentacién y mejora continua: 3. Habilidades en programacion de IA
Specialist estara centrado de usar para los empleados, facilitando la recopilar la retroalimentacion de las y disefio centrado en el ser humano.
en la convergencia de interaccion y la colaboracion fluidas. interacciones humano-IA y realizar mejoras
la inteligencia artificial continuas en las estrategias de integracion
4. Familiaridad con las directrices éticas

y la psicologia humana
para crear una relacion
simbiodtica que fomente
exponencialmente
la creatividad y la
productividad.

Entrenamiento de la interaccion IA-
humano: capacitar tanto a los sistemas de
IA como al talento para que interactien de
manera efectiva entre si.

y los sistemas de IA.

y las mejores practicas en la
implementacion de la |A.
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¢Como generara valor?

El Human-Al Integration
Specialist desempenfara
un papel clave en la
configuracion del futuro del
trabajo, asegurando que los
sistemas de |IA se integren
de una manera que beneficie
tanto a las empresas como
alos empleados.

Impacto en el negocio

1. Mejora de la eficiencia del equipo: al

garantizar que los sistemas de IAy los

trabajadores complementen las fortalezas,
las empresas lograran una mayor eficiencia

y productividad.

Resolucion innovadora de problemas: la
colaboracion entre las diversas perspectivas
humanas y las capacidades analiticas de la IA
conducira a soluciones mas innovadoras

a problemas complejos.

Satisfaccion y retencion de los empleados:

los sistemas de IA correctamente integrados
podran hacer que el trabajo sea mas atractivo
para los empleados, lo que conduce a una
mayor satisfaccion y retencion laboral.

Uso ético y responsable de la IA: garantizar
la integracion ética de la IA ayudara a las
empresas a evitar potenciales problemas
relacionados con la privacidad, los prejuicios
y el desplazamiento de los trabajadores.

Retos

e Superar la resistencia y el miedo de
los empleados con respecto a la
integracion de la IA.

e Equilibrar las capacidades de la IA con
las habilidades humanas y la inteligencia
emocional.

e Abordar las preocupaciones éticas
en la colaboracion con la |A.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

e Empresas que implementen tecnologias
de IA en sus operaciones.

e Proyectos que requieran una colaboracion
fluida entre los sistemas de IAy las personas.

e Organizaciones que aspiren a liderar el
despliegue ético y responsable de la IA.
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02. Quantum

Security Analyst

Con la llegada de la computacion cuantica,

el panorama de la ciberseguridad sufrira
cambios profundos debido a su inmensa
potencia de procesamiento. El rol del Quantum
Security Analyst dara respuesta a la necesidad
de contar con medidas de seguridad
avanzadas capaces de resistir el potencial

de la computacion cuantica para descifrar los
metodos de cifrado existentes.

A medida que las organizaciones comiencen
a adoptar la computacion cuantica, la
seguridad de los datos se convertira en una
preocupacion primordial. Las computadoras
cuanticas pueden descifrar gran cantidad de
los protocolos de cifrado, dejando vulnerables
los datos confidenciales. El Quantum Security
Analyst tiene la mision de desarrollar métodos
criptograficos resistentes a la computacion
cuantica y analizar los sistemas de seguridad
para identificar vulnerabilidades que podrian
ser explotadas por estas técnicas.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Quantum Security
Analyst

El Quantum Security
Analyst se especializara
en la confluencia de la
computacion cuantica
y la ciberseguridad,
centrandose tanto en
las amenazas como
en las oportunidades
que presentan estas
tecnologias.

« Analisis de amenazas cuanticas:
identificacion y analisis de las posibles
amenazas de seguridad que la
computacion cuantica plantea a los
sistemas criptograficos existentes.

« Desarrollo de criptografia resistente
a la tecnologia cuantica: investigacion
y desarrollo de nuevos algoritmos que
puedan proteger los datos contra el
inmenso poder de procesamiento
de las computadoras cuanticas.

« Auditorias de sistemas de seguridad:
realizacion de auditorias periodicas de los
sistemas de seguridad y de los métodos
de cifrado, identificacion de
vulnerabilidades y recomendacion
de actualizaciones o reemplazos.

Colaboracion con expertos en
computacion cuantica: trabajo
conjunto con cientificos e ingenieros de
computacion cuantica para comprender
las capacidades y limitaciones de

esta tecnologia en el marco de la
ciberseguridad.

Formacion y concienciacion: formacion
de los profesionales de la ciberseguridad
y las partes interesadas sobre los posibles
impactos de la computacion cuantica en la
seguridad proporcionando capacitaciones
sobre nuevas practicas y protocolos

de seguridad cuantica.

Conocimiento profundo de los principios de
la computacion cuantica y su aplicacion a la
ciberseguridad.

Experiencia en técnicas criptograficas
y algoritmos emergentes resistentes
a la tecnologia cuantica.

Habilidades para llevar a cabo auditorias
de seguridad exhaustivas y evaluaciones
de vulnerabilidad.

Familiaridad con los lenguajes de
programacion utilizados en computacion
cuantica, como Q# o Qiskit.
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¢Como generara valor?

El Quantum Security Analyst
sera fundamental para
preparar a las organizaciones
para los desafios y
oportunidades de seguridad
de la era cuantica.

Impacto en el negocio

1. Sistemas de seguridad preparados para el
futuro: al desarrollar e implementar métodos
criptograficos resistentes a la tecnologia
cuantica, las empresas podran proteger
sus datos contra futuros ataques cuanticos,
lo que garantizara la seguridad de los
datos a largo plazo.

2. Mantener la privacidad y la integridad

de los datos: en un mundo en el que

las filtraciones de datos pueden tener
consecuencias significativas, las practicas

de seguridad cuanticas seran esenciales para
mantener la privacidad y la integridad de

la informacion confidencial.

Ventaja competitiva: las organizaciones que
adopten medidas de seguridad cuanticas
desde el principio tendran una ventaja clave,
ya que seran percibidas como mas seguras

y con vision de futuro por los clientes y socios.

Aprovechar la computacion cuantica de
forma segura: permitira a las organizaciones
explorar y adoptar de forma segura las
tecnologias de computacion cuantica al
garantizar que sus infraestructuras de

seguridad puedan resistir posibles amenazas.

Retos

Realizar la transicion de los métodos
criptograficos tradicionales a alternativas
resistentes a la tecnologia cuantica.

Mantenerse a la vanguardia de la rapida
evolucion de las tecnologias de computacion
cuanticay sus implicaciones para la
ciberseguridad.

Equilibrar la implementacion de medidas de
seguridad solidas con la eficiencia operativa
y la experiencia del usuario.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Empresas que manejen datos confidenciales.

Proyectos que impliqguen la adopcion de
tecnologias de computacion cuanticay la
necesidad de securizar estos sistemas.

Organizaciones que busquen establecer el
liderazgo en ciberseguridad abordando de

manera preventiva los desafios que plantea
la computacion cuantica.
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03. Autonomous
Systems Ethicist

Se espera que dentro de una década el
Autonomous Systems Ethicist se convierta en
un rol fundamental en las organizaciones, en
concreto, en las industrias que aprovechan las
tecnologias autonomas. Este papel surge del
creciente despliegue de sistemas autonomos,
desde vehiculos autonomos hasta asistentes
robaoticos. Estos sistemas, si bien ofrecen
eficiencia e innovacion, también plantean
cuestiones y desafios eticos complejos.

El desarrollo y la implementacion de
sistemas autonomos implican decisiones
que tradicionalmente estaban en el dominio
humano, como navegar por dilemas morales
0 tomar decisiones en entornos complejos. El

Autonomous Systems Ethicist tendra la tarea de

garantizar que estas tecnologias se desarrollen
y desplieguen de una manera que se adhiera a
|os principios eticos y las hormas sociales.

Esta funcion es la respuesta a la preocupacion
publica sobre las implicaciones éticas de

las tecnologias autonomas, incluidas las
cuestiones de privacidad, seguridad y el
posible impacto en el empleo. Los Autonomous
Systems Ethicists desemperfiaran un papel
clave a la hora de guiar a las organizaciones

a través de la €tica de la automatizacion,
garantizando que la tecnologia sirva de

forma positiva y responsable.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Autonomous
Systems Ethicist

El Autonomous Systems
Ethicist se especializara
en los aspectos éticos del
disefno, implementacion
y gestion de sistemas
autonomos.

Responsabilidades

Desarrollo del marco ético: creacion
de directrices y marcos éticos para el
desarrollo y uso de sistemas autonomos,
considerando una amplia gama de
cuestiones éticas, incluida la equidad, la
responsabilidad, la transparencia

y la privacidad.

Evaluacion del impacto ético:
realizacion de evaluaciones para valorar
las implicaciones éticas del despliegue
de sistemas autonomos, identificando los
riesgos potenciales y las consecuencias
no deseadas.

Formulacion y promocion de politicas:
desarrollo de politicas relacionadas con
el uso ético de los sistemas autonomos,

abogando por estas politicas dentro de las
organizaciones y foros de toda la industria.

Participacion de las partes interesadas:
colaboracion con ingenieros, disefiadores,
responsables politicos y otras partes
interesadas para garantizar que las
consideraciones €ticas se integren a lo
largo del ciclo de vida de los sistemas
autdonomos.

Capacitacion y educacion: formacion
sobre cuestiones éticas relacionadas

con las tecnologias autonomas a los
empleados, la gerencia y socios externos.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

1. Comprension de las tecnologias
autonomas y sus aplicaciones.

2. Conocimiento de las teorias y principios
éticos y su aplicacion en la tecnologia.

3. Habilidades en el desarrollo de politicas
y analisis ético.

4. Capacidad para comunicar conceptos
éticos complejos de forma claray eficaz.
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¢Como generara valor?

El Autonomous Systems
Ethicist sera fundamental
para navegar por las
complejidades éticas
asociadas con las
tecnologias autonomas,
equilibrando la innovacion
con la responsabilidad moral.

Impacto en el negocio

1. Mitigacion de riesgos: al abordar las

2. Construccion de confianza: demostrar

un compromiso con las practicas éticas en
el desarrollo y uso de sistemas autonomos
generara confianza entre clientes, socios

y reguladores, mejorando la reputacion

de la companiia.

Orientar la innovacion: los marcos éticos
podran guiar el desarrollo de tecnologias
autonomas en una direccion que no solo
sea innovadora, sino también socialmente
responsable y beneficiosa.

Cumplimiento normativo: a medida
que evolucionan las regulaciones en torno
a los sistemas autonomos, el Autonomous
Systems Ethicist se asegurara de que
las organizaciones sigan cumpliendo

preocupaciones ticas de manera proactiva,
las empresas podran mitigar los riesgos

asociados con la implementacion de sistemas

autonomos, incluidos los riesgos legales, el
dafno a la reputacion y la reaccion publica.

con la legalidad.

Retos

Abordar los dilemas éticos inherentes
ala toma de decisiones autonomas.

Garantizar la transparencia y rendir cuentas
en los sistemas que operan con un alto
grado de autonomia.

Equilibrar el avance tecnologico con las
normas y valores sociales.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Industrias que utilicen en gran medida
sistemas autonomos.

Proyectos que impliguen el desarrollo y
despliegue de tecnologias autonomas, donde
las consideraciones éticas son primordiales.

Organizaciones que busquen ser lideres
en el despliegue ético de tecnologia

y que desean establecer los estandares
de la industria en practicas é&ticas.
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04. Advanced Al
Algorithm Developer

El Advanced Al Algorithm Developer se
encontrara a la vanguardia de la inteligencia
artificial en 2035, impulsando innovaciones que
amplien los limites de lo que la IA puede lograr.
Este papel surgira de la continua evolucion de
la tecnologia de IA, pasando del aprendizaje
automatico tradicional a algoritmos mas
sofisticados y complejos capaces de razonar,
aprender y resolver problemas avanzados.

La evolucion de la |IA abarca areas como el
aprendizaje profundo o las redes neuronales,
aventurandose en territorios inexplorados

de las capacidades de IA. Estos avances
van a permitir a la IA abordar tareas mas
complejas, tomar decisiones mas matizadas
y proporcionar informacion mas profunda. El
papel del Advanced Al Algorithm Developer
sera encabezar estos desarrollos, creando
algoritmos gue no solo sean potentes, sino

también €ticos, transparentes y alineados
con los valores sociales.

Este rol es fundamental en industrias en

las que el potencial de la A aun no se ha
aprovechado plenamente, como la medicina
personalizada, los sistemas autonomos

o la robdtica avanzada. Se espera que los
desarrolladores en este campo naveguen

por desafios complejos, incluidas las
consideraciones éticas, el sesgo algoritmico y
la integracion de la IA en entornos dinamicos.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

ke;

Advanced Al Algorithm
Developer

El Advanced Al
Algorithm Developer
estara especializado

en la creacion de
sofisticados algoritmos
de IA que pueden resolver
problemas complejos y
realizar tareas con un alto
grado de autonomia'y
precision.

Desarrollo de algoritmos: disefio y
desarrollo de algoritmos avanzados de |1A
para crear soluciones que puedan imitar la
cognicion y el razonamiento humanos.

Resolucion de problemas e innovacion:
aplicacion de algoritmos de A para resolver
problemas complejos. Esto requiere no
solo habilidades técnicas, sino también
creatividad y una comprension de los
desafios y requisitos especificos de las
diferentes industrias.

Disefio ético de IA: certificacion de que

los algoritmos de |A se desarrollen de forma
ética y responsable, garantizando que las
decisiones de |A sean transparentes y €ticas.

Colaboracion con equipos
multidisciplinarios: trabajo en estrecha
colaboracion con cientificos e ingenieros
de datos para garantizar que los algoritmos
de IA estén bien integrados y alineados con
los objetivos especificos del proyecto u
organizacion.

Aprendizaje e investigacion continuos:
conocimiento de los ultimos avances

en investigacion y tecnologias de IA,
aprendiendo continuamente y adaptandose
a nuevas metodologias y herramientas.

Experiencia en tecnologias avanzadas de 1A
y marcos de aprendizaje automatico, como
TensorFlow y PyTorch.

Habilidades de programacion en lenguajes
como Python, Ry Java.

Comprension profunda de los modelos
matematicos y estadisticos que sustentan
los algoritmos de IA.

Habilidades en analisis de datos, modelado
de datos y optimizacion de algoritmos.
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¢Como generara valor?

El Advanced Al Algorithm
Developer desempefara
un papel fundamental a la
hora de aprovechar todo
el potencial de la |IA para
impulsar la innovacion
y el crecimiento.

Impacto en el negocio

1. Impulso a la innovacién: mediante el
desarrollo de algoritmos avanzados de
IA, las empresas podran explorar nuevas
oportunidades, crear productos
y servicios innovadores y redefinir
sus modelos operativos.

Mejora de la toma de decisiones:

los algoritmos avanzados de IA podran
analizar conjuntos de datos complejos para
proporcionar informacion que sirva de base
para una mejor toma de decisiones, desde
la planificacion estratégica hasta la
informacion sobre los clientes.

Eficiencia operativa: la implementacion de
soluciones sofisticadas de IA podra automatizar
tareas complejas, optimizar procesos y mejorar
la eficiencia operativa general.

Ventaja competitiva: las empresas a la
vanguardia del desarrollo de algoritmos
de IA obtendran una ventaja competitiva
significativa ya que pueden ofrecer
soluciones mas avanzadas y efectivas
que sus competidores.

Retos

Navegar por las complejidades del desarrollo
de algoritmos de IA de vanguardia que sean
alavez potentes y éticos.

Garantizar que las soluciones avanzadas
de IA sean accesibles, comprensibles y
beneficiosas para una amplia gama de
usuarios.

Integrar los algoritmos avanzados de |IA
en entornos empresariales.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Industrias que requieran capacidades
de resolucion de problemas complejos.

Proyectos que impliquen andlisis de datos
a gran escala, modelado predictivo e
innovacion impulsada por IA.

Empresas que aspiren a estar a la vanguardia
de la tecnologia de IA buscando aprovechar
su poder transformador.
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05. Al
Adaptation

En 2035 se preve que el Al Behavioral
Adaptation Specialist se convierta en un papel
clave en el ambito de la inteligencia artificial,
centrandose en la interaccion dinamica entre
los sistemas de IA y los contextos humanos y
ambientales. A medida que los sistemas de IA
se integren cada vez mas en la vida cotidiana 'y
en las operaciones empresariales, la necesidad
de que estos sistemas se adapten y respondan
a comportamientos y entornos complejos y
cambiantes se volvera esencial.

El Al Behavioral Adaptation Specialist surgira
como respuesta a la necesidad de ir mas alla
de la programacion estatica de A, permitiendo
que los sistemas de IA aprendan, se adapteny
respondan en tiempo real al comportamiento
humano y a los cambios ambientales. Esta
funcion combinara el conocimiento de la IA, la
psicologia y el analisis de datos para garantizar

Sehav

OEC

Ola

alist

que los sistemas de IA puedan interactuar

de forma inteligente y sensible en diferentes
contextos, desde asistentes personales hasta
automatizacion industrial.

El rol de este especialista va a ser crucial

para garantizar que los sistemas de IA no

solo sean técnicamente competentes, sino
también conscientes del contexto y receptivos,
proporcionando experiencias € interacciones
personalizadas que sean éticas, efectivas y
alineadas con las necesidades y valores sociales.
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Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Al Behavioral
Adaptation Specialist

El Al Behavioral
Adaptation Specialist
tendra la mision de
desarrollar sistemas
de IA que puedan
adaptarse y responder
adecuadamente al
comportamiento
humano y a los cambios
ambientales.

Modelado del comportamiento:
desarrollo de modelos que permitan a los
sistemas de IA comprender y adaptarse

al comportamiento humano gracias al uso
de técnicas de aprendizaje automatico

y ciencias del comportamiento para

crear sistemas que puedan interpretar y
responder a las emociones, preferencias y
acciones de las personas.

Adaptacion contextual: garantizando que
los sistemas de IA puedan adaptar sus
respuestas en funcion del contexto, ya sea
interactuando con personas u operando en
un entorno cambiante.

Aprendizaje y mejora continua:
implementacion de algoritmos de
aprendizaje automatico que permitan

a los sistemas de |IA aprender de las
interacciones y experiencias, mejorando
continuamente su capacidad de adaptacion
y respuesta.

Diseio de IA ético y responsable:
equilibrar las capacidades de la |A con las
consideraciones éticas, garantizando que
los sistemas de IA respeten la privacidad,
eviten los sesgos y funcionen dentro

de los limites &ticos.

Colaboracion interdisciplinaria: trabajar
con expertos de diferentes campos,
como la psicologia, la ciencia de datos y
la experiencia del usuario, para desarrollar
sistemas de IA que sean eficientes.

Alto conocimiento de las tecnologias
de inteligencia artificial y aprendizaje
automatico, especialmente en areas
relacionadas con el analisis del
comportamiento.

Conocimientos de psicologia y estudios
del comportamiento humano.

Dominio de lenguajes de programacion
y marcos utilizados en el desarrollo de IA,
como Python, TensorFlow o PyTorch.

Habilidades en analisis e interpretacion
de datos para comprender y mejorar las
interacciones de los sistemas de IA.
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¢Como generara valor?

El Al Behavioral Adaptation
Specialist sera vital para dar
forma a sistemas de IA para

gue sean intuitivos, sensibles
y beneficiosos para los
usuarios y las empresas.

Impacto en el negocio

1. Experiencia de usuario mejorada: al
desarrollar sistemas de IA que se adaptan
a los comportamientos y preferencias
individuales, las empresas van a poder
brindar experiencias mas personalizadas
y satisfactorias a sus clientes.

Eficiencia y precision mejoradas: l0s
sistemas de IA adaptativa podran realizar
tareas de manera mas eficiente y precisa
al comprender y responder a los cambios
en tiempo real, lo que conducira a mejores
resultados en diversas aplicaciones.

Generar confianza en la lA: |os sistemas

de IA que responden y se adaptan al
comportamiento humano podran fomentar

una mayor confianza y aceptacion entre

los usuarios, lo que va a ser crucial para la
adopcion generalizada de las tecnologias de IA.

IA ética y socialmente responsable:
garantizar que los sistemas de IA se comporten
de manera ética y responsable en diferentes
contextos sera vital para mitigar los riesgos
asociados con la implementacion de |A.

Retos

e Desarrollar sistemas de IA que puedan
interpretar y adaptarse con precision a
comportamientos humanos complejos
y entornos cambiantes.

e Equilibrar las capacidades técnicas de la
IA con consideraciones éticas y un disefo
centrado en las personas.

e Mantener los sistemas de |A actualizados
y relevantes en un panorama social y
tecnologico que cambia rapidamente.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

e Empresas de sectores orientados al
consumidor, como el comercio minorista,
el entretenimiento y el servicio de atencion
al cliente, en los que las interacciones
personalizadas de IA puedan mejorar
la participacion del cliente.

e Organizaciones que utilicen la IA para
procesos complejos de toma de decisiones,
donde la adaptabilidad y el conocimiento
del contexto seran clave.

e Empresas de diversos sectores que busquen

implementar soluciones de IA que sean
éticas, faciles de usar y que respondan
a las necesidades humanas.



0b. Autonomous
Network Administrator

Se preve que el rol del Autonomous Network
Administrator sera cada vez mas importante

y estara impulsado por la evolucion de la
infraestructura de red hacia una mayor
autonomia. Surgira en respuesta a la creciente
complejidad de los sistemas de red, la
proliferacion de dispositivos 0T y la necesidad
de redes que se autoorganicen, Se reparen a si
mismas y sean capaces de tomar decisiones
en tiempo real.

A medida que las redes se vuelvan mas
complejas y criticas para las operaciones, €l
modelo tradicional de gestion de redes, que
requiere una intervencion humana significativa,
se volvera menos factible. Los Autonomous
Network Administrators tendran la mision

de supervisar las redes que utilizan la IAy

el aprendizaje automatico para automatizar
diversas tareas, desde la gestion del trafico

hasta la seguridad. Esta funcion va a ser crucial
para garantizar que estas redes autonomas
funcionen de manera eficiente, segura y alineada
con las necesidades de la organizacion.

La aparicion de este rol significa un cambio

de la gestion reactiva de la red a un enfoque
proactivo y predictivo, en el que los problemas
de la red se anticipen y resuelvan antes de

que afecten a las operaciones empresariales.
Los Autonomous Network Administrators
desempenfaran un papel fundamental en el
mantenimiento de la integridad y el rendimiento
de estos sistemas de red avanzados.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

53



DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Autonomous Network

Supervision de redes auténomas:
controlar el funcionamiento de las redes
autonomas, garantizando que funcionen
de forma optima, eficiente y segura.

Gestion de politicas y cumplimiento:
garantizar que las operaciones de la red
cumplan con los requisitos normativos y las
politicas de la organizacion, especialmente
en lo que respecta a la privacidad y

1.

Dominio del software de gestion de
redes y de las herramientas de red
impulsadas por IA.

Administrator seguridad de los datos. 2. Habilidades en IA 'y aprendizaje automatico,
Integracion de IA y aprendizaje particularmente las aplicadas a la
automatico: implementar y gestionar los optimizacion y seguridad de la red.

El Autonomous algoritmos de IA 'y aprendizaje automatico Innovacion y actualizaciones:

Network Administrator dentro de los sistemas de red para mantenerse al dia de los Ultimos
se especializara en la automatizar tareas como la gestion del desarrollos en tecnologia de red, 3. Comprension de los principios y mejores
gestion de sistemas trafico, el equilibrio de carga y la deteccion implementando nuevas funciones practicas de ciberseguridad.
de red complejos y de amenazas a la seguridad. y actualizaciones para mejorar las
autorregulados que capacidades y el rendimiento de la red.
4. Familiaridad con las tecnologias loT

aprovechanlalAvy el
aprendizaje automatico
para lograr la eficiencia
operativa.

Solucion de problemas y
mantenimiento: identificar y tratar
proactivamente los problemas de red
mediante analisis predictivos para
garantizar que la red siga siendo
resistente a las interrupciones

y las amenazas cibernéticas.

y los desafios de la gestion de grandes
redes distribuidas.
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¢Como generara valor?

El Autonomous Network
Administrator sera
esencial para optimizar
las operaciones de red y
garantizar un rendimiento
solido en entornos de red
cada vez mas complejos.

Impacto en el negocio

1. Mejora de la eficiencia de la red: las redes
autonomas gestionadas por administradores
cualificados podran adaptarse a las
demandas cambiantes, lo que garantiza un
rendimiento y una eficiencia optimos.

Reduccion del tiempo de inactividad:

la gestion proactiva de lared y las
capacidades de autoreparacion reduciran
significativamente el tiempo de inactividad,
minimizando el impacto en el negocio.

Postura de seguridad mejorada: con las
medidas de seguridad impulsadas por IA, las
redes autonomas estaran mejor equipadas
para identificar y mitigar las amenazas de
seguridad.

Ahorro de costes operativos: la
automatizacion de las tareas de gestion de la
red conducira a una reduccion de los costes
operativos y de los requisitos de recursos.

Retos

e Gestionar la complejidad y la escala
de las infraestructuras de red.

e Garantizar la seguridad de la red frente
alas amenazas cibernéticas en evolucion.

e Equilibrar la automatizacion con la
necesidad de supervision humana
en la gestion de la red.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Empresas con una amplia infraestructura de
red, en particular las de telecomunicaciones,
servicios de IT y grandes empresas con
necesidades de red complejas.

Organizaciones que aprovechen las
tecnologias de loT y el Cloud para las
soluciones avanzadas de gestion de redes.

Empresas que busquen mejorar la resiliencia,
la eficiencia y la seguridad de la red a través
de tecnologias de vanguardia.
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O7. Cognitive Systems

Personalizer

En 2035, el Cognitive Systems Personalizer se
convertira en un actor clave en el campo de la
inteligencia artificial, en concreto, en la mejora
de la experiencia del usuario a traves de la
personalizacion. A medida que los sistemas
de IA se integran mas en la vida diaria, la
necesidad de que comprendan y se adapten

a las preferencias, comportamientos y estilos
cognitivos individuales de los usuarios va a ser
cada vez mas importante.

La aparicion de este rol estara impulsada por

los avances en la computacion cognitiva,

el aprendizaje automatico y el disefno de la
experiencia del usuario. El Cognitive Systems
Personalizer alineara las capacidades tecnicas
de Ay el diseno centrado en el ser humano,
garantizando que los sistemas de IA no solo sean
inteligentes, sino también intuitivos y respondan a
las necesidades individuales de los usuarios.

Este papel sera crucial en la creacion de
sistemas de IA para que puedan ofrecer
experiencias personalizadas, comprender las
emociones y Ios comportamientos humanos y
adaptar sus funcionalidades en consecuencia.
Se trata de ir mas alla de las soluciones unicas
para crear interacciones de IA que sean tan
unicas como |los propios usuarios, mejorando
asi el compromiso, la satisfaccion y la
experiencia general del usuario.
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Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Cognitive Systems
Personalizer

El Cognitive Systems
Personalizer se
especializara en
adaptar los sistemas
de IA a las preferencias,
comportamientos y
procesos cognitivos
individuales de los
usuarios.

Analisis del comportamiento del
usuario: mediante el uso de algoritmos
de aprendizaje automatico para
identificar patrones e informacion que
permitan comprender las preferencias,
comportamientos y necesidades
individuales y generar estrategias

de personalizacion eficientes.

Desarrollo de algoritmos de
personalizacion: que permitan a los
sistemas de |IA adaptar sus respuestas y
funcionalidades en funcion de los datos
especificos del usuario esencial en la
personalizacion del contenido

o las recomendaciones.

—

Disefo de sistemas centrados en el

usuario: disefiar sistemas de IA centrados
en la experiencia del usuario, garantizando
que sean intuitivos, atractivos y respondan

alos requisitos de los usuarios. 2.

Uso ético de los datos y privacidad:
garantizar que las estrategias de

personalizacion respeten la privacidad 3.

del usuario y las normas éticas, incluida la
transparencia en la forma en que se utilizan
y almacenan los datos del usuario.

Mejora y adaptacion continua:
implementar mecanismos de
retroalimentacion para mejorar
continuamente los aspectos de
personalizacion de los sistemas de IA,
asegurando que evolucionen con las
necesidades y preferencias de los usuarios.

Experiencia en aprendizaje automatico,
analisis de datos y computacion cognitiva.

Habilidades en disefio de experiencia
de usuario e interaccion persona-
computadora.

Conocimiento de las normas éticas
y las normas de privacidad en IA.

Dominio de lenguajes de programacion
y herramientas utilizadas en el desarrollo
de IA 'y algoritmos de personalizacion.
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¢Como generara valor?

El Cognitive Systems
Personalizer desempenara
un papel crucial en la union

de la tecnologia de IA con
el disefio centrado en el
ser humano, mejorando la
experiencia y el compromiso
del usuario.

Impacto en el negocio

1. Mejora de la participacion de los usuarios:

los sistemas de IA personalizados podran
mejorar significativamente la participacion
y la satisfaccion de los usuarios, lo que
conducira a un mayor compromiso

por parte de los usuarios.

Informacion basada en datos: al analizar
el comportamiento del usuario, los Cognitive
Systems Personalizer proporcionaran
informacion valiosa sobre las necesidades

y preferencias de los usuarios ayudando

a disenar estrategias empresariales y a
evolucionar el desarrollo de productos.

Ventaja competitiva: satisfara las
necesidades y preferencias especificas de
los usuarios, diferenciando las ofertas de
una empresa de las soluciones genéricas.

Uso ético y responsable de la IA:
garantizara un uso ético y responsable de
los datos de los usuarios en las estrategias
de personalizacion, ayudando a generar
confianza y manteniendo el cumplimiento
de las regulaciones de privacidad.

Retos

Desarrollar sistemas de IA que puedan
personalizar de forma precisay ética las
experiencias de los usuarios.

Equilibrar la personalizacion con la privacidad
del usuario y la seguridad de los datos.

Adaptar los sistemas de |IA a las preferencias
y comportamientos de los usuarios.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

e Empresas de sectores orientados al
consumidor en los que las experiencias
de usuario personalizadas seran clave.

Proyectos que involucren sistemas de IA que
interactuen directamente con los usuarios, lo
que requerira una comprension profunda del
comportamiento humano.

e QOrganizaciones que busquen mejorar el
compromiso y la satisfaccion de los usuarios
a través de experiencias personalizadas
impulsadas por IA.
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08. Advanced Quantum
Software Developer

En 2035, se espera alcanzar una nueva frontera
en el desarrollo de software, impulsado por la
maduracion de la tecnologia de computacion
cuantica. En este escenario surgira la figura

del Advanced Quantum Software Developer
para aprovechar el poder de la computacion
cuantica en el desarrollo de nuevos

productos y servicios.

El Advanced Quantum Software Developer
estara especializado en el desarrollo de
software para computadoras cuanticas. Los
desafios de la programacion cuantica, como
la gestion de bits cuanticos (qubits) y los
algoritmos cuanticos, seran significativamente
diferentes y mas complejos que los del
desarrollo de software tradicional.

Este papel requerira no solo una comprension
profunda de la mecanica cuantica, sino también
la capacidad de traducir ese conocimiento en
aplicaciones practicas de software.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035
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Job Description & Skills

Responsabilidades Tech Background

Advanced Quantum
Software Developer

El Advanced Quantum
Software Developer
estara a la vanguardia del
desarrollo de software,
creando aplicaciones
que aprovechan las
capacidades unicas
de las computadoras
cuanticas.

Desarrollo de algoritmos cuanticos:
disefados especificamente para
ordenadores cuanticos para que puedan
resolver problemas complejos de manera
mas eficiente que los algoritmos clasicos.

Software para sistemas cuanticos:
creacion de software que pueda ejecutarse
en computadoras cuanticas, incluidas
herramientas para aplicaciones de
simulacion cuantica, optimizacion

y aprendizaje automatico.

Integracion con sistemas clasicos:
garantizar que el software cuantico pueda
integrarse perfectamente con los sistemas
informaticos clasicos gracias al desarrollo
de interfaces y protocolos que permitan
que los sistemas cuanticos y clasicos
trabajen juntos de manera efectiva.

Resolucion de problemas e innovacion:
aplicacion de software cuantico para
resolver problemas complejos en
diferentes campos, desde la criptografia
hasta la ciencia de los materiales,
ofreciendo soluciones que eran
inalcanzables con la informatica clasica.

Investigacion y desarrollo: mantenerse
al dia de los ultimos desarrollos en
computacion cuantica y refinar y actualizar
continuamente el software cuantico para

aprovechar los nuevos avances y técnicas.

Conocimiento profundo de la mecanica
cuanticay los principios de la computacion
cuantica.

Conocimientos de lenguajes de
programacion utilizados en computacion
cuantica, como Q# o Qiskit.

Experiencia en el desarrollo de software
clasicoy comprension de como la
computacion cuantica complementa
los enfoques clasicos.

Capacidad para pensar creativamente
y resolver problemas complejos.
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¢Como generara valor?

El Advanced Quantum
Software Developer sera
crucial para liberar el
potencial transformador de
la computacion cuantica
para las empresas y
las instituciones de
investigacion.

Impacto en el negocio

1. Resolver problemas que antes eran
imposibles: el software cuantico va a abordar
problemas que actualmente no tienen
solucion en las computadoras clasicas,
abriendo nuevas posibilidades.

Mejora de la seguridad de los datos: en
criptografia, el software cuantico va a ofrecer
la posibilidad de un cifrado irrompible, lo que
mejorara significativamente la seguridad

de los datos.

Aceleracion de la investigacion y el
desarrollo: la computacion cuantica va a
acelerar drasticamente la investigacion en
campos como los productos farmaceéuticos
0 la ciencia de los materiales.

Ventaja competitiva en innovacion: las
organizaciones que aprovechen eficazmente
el software cuantico obtendran una ventaja
competitiva significativa al estar a la
vanguardia de esta revolucion tecnoldgica.

Retos

e Desarrollo de algoritmos cuanticos
practicos y eficientes para aplicaciones
en el mundo real.

e Cerrar la brecha entre la computacion
cuantica tedrica y las soluciones de
software practicas.

e Integracion de la computacion cuantica
en los ecosistemas tecnologicos existentes.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Industrias y sectores en los que la resolucion
de problemas complejos sea crucial

e |nstituciones de investigacion y empresas
tecnologicas que inviertan en el desarrollo
de capacidades de computacion cuantica.

e QOrganizaciones que busquen mejorar la
seguridad de sus datos y los métodos de
cifrado a través de la criptografia cuantica.
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09. Neuro-Interface

Designer

El Neuro-Interface Designer desempefiara

un papel clave en la convergencia entre la
neurocienciay la tecnologia para la proxima
década. Este rol surgira de los avances en

la comprension del cerebro humano y el
desarrollo de tecnologias capaces de interactuar
directamente con la actividad neuronal. Las
neurointerfaces que conectan el cerebro
humano con dispositivos externos tendran el
potencial de revolucionar areas como la atencion
medica, la comunicacion o la informatica.

El Neuro-Interface Designer estara
especializado en la creacion de sistemas

y dispositivos que puedan interactuar sin
problemas con el sistema nervioso humano.
Estas interfaces iran desde dispositivos
medicos que ayuden en discapacidades
cognitivas o sensoriales hasta herramientas de
comunicacion avanzadas o incluso conexiones

directas de cerebro a computadora. Esta
funcion requerira un profundo conocimiento
tanto de los procesos neurolégicos como
del diseno tecnoldgico, Io que garantizara
que las neurointerfaces seran eficaces,
seguras y faciles de usar.

LLa aparicion de este papel estara impulsada

por el potencial de las neurointerfaces para
transformar la forma en que interactuamos

con la tecnologia, ofreciendo soluciones
innovadoras, incluidas las tecnologias de
asistencia o la realidad aumentada. Los
disefiadores de neurointerfaces tendran el reto
de convertir lo que una vez fue ciencia ficcion en
realidad, todo mientras navegan por los desafios
éticos y practicos inherentes a este campo.




Job Description & Skills

Neuro-Interface
Designer

El Neuro-Interface
Designer estara enfocado
en crear sistemasy
dispositivos que puedan
interactuar de manera
efectiva y segura con el

sistema nervioso humano.

Responsabilidades

Diseino y desarrollo de neuro-interfaces:
crear dispositivos y sistemas que puedan
interpretar y responder con precision a las
sefales neuronales.

Diseiio centrado en el usuario: garantizar
que las neurointerfaces se disefien
teniendo en cuenta la experiencia del
usuario, haciéndolas accesibles, intuitivas
y comodas de usar.

Integracion con la tecnologia: desarrollar
formas de integrar neurointerfaces con
otras tecnologias, como computadoras,
dispositivos moviles o sistemas de realidad
virtual/aumentada.

Pruebas y validacion: realizacion de
pruebas rigurosas de neurointerfaces para
garantizar su seguridad y eficacia.

Cumplimiento ético y normativo: abordar
las consideraciones éticas relacionadas
con las neurointerfaces, como la privacidad
y el consentimiento, y garantizar el
cumplimiento de las normativas meédicas

y tecnologicas asociadas.

DIGITAL PROFILES FOR 2025 & 2035

Tech Background

Conocimientos de neurociencia,
particularmente en areas relacionadas
con las interfaces cerebro-computadora.

Habilidades en ingenieria biomédica,
disefio electronico y disefio de experiencia
de usuario.

Familiaridad con los lenguajes de
programacion y las herramientas utilizadas
en el desarrollo de neurointerfaces.

Comprension de las directrices éticas y las
normas reglamentarias en los dispositivos
medicos y neurotecnologicos.
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¢Como generara valor?

El Neuro-Interface
Designer sera
fundamental en la
creacion de tecnologias
que redefinan los limites
de la interaccion
humano-tecnologia.

Impacto en el negocio

1. Soluciones innovadoras en el cuidado de
la salud: las neurointerfaces proporcionaran
soluciones innovadoras en el cuidado de la
salud, como la restauracion de las funciones
sensoriales 0 motoras, ofreciendo mejoras
significativas en la atencion al paciente y la
calidad de vida.

Avances en la comunicacion: el desarrollo
de interfaces que permitan la comunicacion
directa de cerebro a cerebro o de cerebro a
computadora podra revolucionar la forma en
que interactuamos entre Nosotros y con

la tecnologia.

Experiencias de usuario mejoradas: en el
ambito de la realidad aumentada vy virtual, las
neurointerfaces podran crear experiencias
mas inmersivas e intuitivas, ampliando las
capacidades de estas tecnologias.

Desarrollo de tecnologia ética y segura: al
centrarse en el disefo ético y el cumplimiento
normativo, los Neuro-Interface Designers

se aseguraran de que estas tecnologias
avanzadas se desarrollen de manera
responsable y segura.

Retos

Disenar neurointerfaces que sean precisas,
fiables y faciles de usar.

Garantizar la seguridad y el uso ético de las
tecnologias que interactuen directamente
con el cerebro.

Integrar las neurointerfaces con una amplia
gama de tecnologias y aplicaciones.
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2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Empresas de atencion médica e instituciones
de investigacion médica que se centren

en tecnologias de asistenciay terapias
neurologicas.

Empresas de tecnologia que exploren
herramientas avanzadas de comunicacion
y experiencias de realidad aumentada/virtual.

Organizaciones dedicadas al desarrollo
ético e innovador de tecnologias,
especialmente en campos que se
crucen con la neurociencia.
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10. Deep Learning

INnfrastructure

El rol del Deep Learning Infrastructure
Engineer surgira de la necesidad de disefar,
implementar y administrar la infraestructura
requerida para soportar modelos avanzados
de aprendizaje profundo. Estos modelos son
cada vez mas complejos, procesando grandes
cantidades de datos para realizar tareas

que van desde la navegacion de vehiculos
autdnomos hasta el diagndstico médico.

El papel del Deep Learning Infrastructure
Engineer va a ser crucial para garantizar que
los sistemas y plataformas subyacentes

sean capaces de manejar las demandas
computacionales intensivas del aprendizaje
profundo. A medida que la IA continle
evolucionando, la potencia computacional,

el almacenamiento de datos y la eficiencia
energeética necesarios para los modelos de
aprendizaje profundo se volveran mas criticos.

—ngineer

Este rol debera estar a la vanguardia del
desarrollo de infraestructura que no solo
sea potente, sino también escalable,
eficiente y sostenible.

La aparicion de esta funcion reflejara la

creciente importancia de la IA en diversos

sectores y la necesidad de contar con
conocimientos especializados en la
construccion y el mantenimiento de la
infraestructura de la que dependen los
sistemas de |A.

i R e e s e e s
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Job Description & Skills

Deep Learning
Infrastructure Engineer

El Deep Learning
Infrastructure Engineer
se especializara en el
desarrollo y la gestion

de la infraestructura
necesaria para admitir
aplicaciones de
aprendizaje profundo.

Responsabilidades

Diseino y desarrollo de infraestructura:
desde la seleccion del hardware adecuado,
como GPU y TPU, hasta la configuracion
de redes para manejar el procesamiento
de datos a gran escala.

Optimizacion del rendimiento: supervision
y optimizacion continuas del rendimiento

de los sistemas de aprendizaje profundo,
mejorando la eficiencia computacional,
administrando el rendimiento de los datos

y garantizando que los sistemas sean
resistentes y confiables.

Colaboracion con equipos de IA:
trabajar en estrecha colaboracion con
los investigadores y desarrolladores de
|A para comprender sus necesidades
computacionales y garantizar que la

infraestructura se alinee con estos requisitos.

Sostenibilidad y escalabilidad: centrarse
en la creacion de una infraestructura

de aprendizaje profundo sostenible y
escalable, teniendo en cuenta factores
como la eficiencia energéticay la
capacidad de escalar a medida que
crecen las necesidades computacionales.

Innovacion e investigacion: mantenerse
al dia de los ultimos desarrollos en
tecnologias de aprendizaje profundo e
infraestructura, explorando continuamente
nuevas formas de mejorar el rendimiento
y la eficiencia del sistema.
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Tech Background

Experiencia en hardware y software
para el aprendizaje profundo, incluido
el conocimiento de GPU, TPU y marcos
relevantes como TensorFlow y PyTorch.

Habilidades en arquitectura de redes,
soluciones de almacenamiento de datos
y plataformas de computacion en la nube.

Comprension de la computacion paralela
y los sistemas distribuidos.

Familiaridad con las mejores practicas
en informatica sostenible y eficiente.
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¢Como generara valor?

El Deep Learning
Infrastructure Engineer va
a ser esencial para permitir
que las organizaciones
aprovechen todo
el potencial de
las tecnologias de
aprendizaje profundo.

Impacto en el negocio

1. Mejora de las capacidades de IA:
una infraestructura solida permitira a las
empresas desarrollar e implementar modelos
de IA mas avanzados, o que conducira a
mejores analisis, predicciones y procesos
automatizados.

Impulsar la innovacion: con el apoyo de
una infraestructura eficiente de aprendizaje
profundo, las empresas podran ampliar los
limites de la investigacion y la aplicacion e
delalA, generando productos

y soluciones innovadoras.

Eficiencia operativa: la infraestructura de e
aprendizaje profundo optimizada llevara a
un entrenamiento y una implementacion de
modelos mas agiles, mejorando la eficiencia
operativa general y reduciendo el tiempo

de comercializacion.

Sostenibilidad en las operaciones de IA:
centrarse en la infraestructura de eficiencia
energética ayudara a reducir el impacto
medioambiental de las operaciones de 1A a
gran escala, alineandose con los objetivos
de sostenibilidad.

Retos

Abordar las crecientes demandas
computacionales de los modelos avanzados
de aprendizaje profundo.

Equilibrar la necesidad de una informatica
de alto rendimiento con la eficiencia
energética y la sostenibilidad.

Garantizar la escalabilidad y confiabilidad
de la infraestructura de aprendizaje profundo.
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2Qué empresas necesitaran a este perfil?

Empresas tecnologicas e instituciones de
investigacion dedicadas a la investigacion
avanzada de IA 'y aprendizaje profundo.

Sectores en los que el aprendizaje profundo
impulsa la innovacion y la eficiencia.

Organizaciones que busquen escalar sus
capacidades de |IA mientras mantienen la
sostenibilidad y la eficiencia operativa.
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Conclusiones

Nos encontramos en uno de los momentos
mas disruptivos, la evolucion acelerada esta
generando constantes cambios tecnologicos
que afectan directamente al mercado global
y las personas que lo transforman.

Es el momento de imaginar, sofar, reflexionar
y redisenar el mundo; el talento presente y
futuro tiene el poder y la responsabilidad de
generar un escenario en el cual la sociedad

y las organizaciones avancen en pro del
beneficio mutuo.

En nuestro compromiso con esta vision y tras
analizar nuestro pronostico para la proxima
década, hemos identificado los siguientes
puntos clave para que el talento aproveche al
maximo su potencial y de la tecnologia:

« Trasladar la innovacion al siguiente
nivel: la colaboracion entre la inteligencia
humana y la inteligencia artificial o
las capacidades casi ilimitadas de
la computacion cuantica ofreceran
la posibilidad de resolver problemas
0 responder a preguntas que aun la
humanidad no se ha realizado. La
tecnologia abrira al talento un mundo
de posibilidades infinitas.
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Impulsar la colaboracion
interdisciplinaria: los desafios
tecnologicos del futuro requeriran de

la colaboracion de diversas disciplinas
para enriquecer el proceso de innovacion
y desarrollo.

Construir desde el foco de la éticay

la responsabilidad social: la creciente
integracion de la inteligencia artificial

en todos los aspectos de la vida hara
imprescindible que los desarrolladores
tengan en cuenta no solo el marco
normativo,sino también las implicaciones
éticas derivadas para evitar los posibles
impactos negativos en la sociedad.

Vivir en el futuro, prepararse en el
presente: estar al dia de todas las
tecnologias ya es basico para cualquier
persona que trabaje en tecnologia, pero

el verdadero motor de la innovacion es

la capacidad creativa para sofar con el
futuro y trabajar en el desarrollo estratégico,
tactico y tecnoldgico de dicho sueno.
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